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รายงานการประชุมที่ประชุมบริหาร คร้ังที่ 4/2568  เมื่อวันพุธที่ 30 เมษายน 2568 
 

รายงานการประชุม 1 

ที่ประชุมบริหาร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 2 

ครั้งที่ 4/2568 3 

เมื่อวันพุธที่ 30 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. 4 

ณ ห้องประชุมโมคลาน ชั้น 3 อาคารศาสตราจารย์ ดร.วิจิตร ศรีสอ้าน มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  5 

อ าเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช  และประชุมผ่านระบบ Zoom Cloud Meeting 6 

...................................... 7 

 8 

รายนามผู้มาประชุม 9 

1. ศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ ธ ารงธัญวงศ์ (อธิการบดี)             ประธาน 10 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.สุวิทย์ วุฒิสุทธิเมธาวี (รองอธิการบดี)     11 

3. รองศาสตราจารย์ ดร.จรัญ บุญกาญจน์ (รองอธิการบดี/รักษาการแทนคณบดีส านักวิชาศิลปศาสตร์) 12 

4. รองศาสตราจารย์ ดร.สุรินทร์ ไหมศรีกรด (รองอธิการบดี) 13 

5. รองศาสตราจารย์ ดร.ศราวุธ ปาลิโภชน์ (รองอธิการบดี) 14 

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ผดงุศักดิ์  สุขสอาด (รองอธิการบดี)  15 

7. รองศาสตราจารย์ ดร.อุไร จเรประพาฬ  (รองอธิการบดี) 16 

8. รองศาสตราจารย์ ดร.มัลลิกา  เจริญสุธาสินี (รองอธิการบดี/รักษาการแทนคณบดีส านักวิชาวิทยาศาสตร์)  17 

9. ดร.มงคล ธีระนานนท์ (รองอธิการบดี)  18 

10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นกุูล  สุขสุวรรณ์ (ผู้ช่วยอธิการบดี)  19 

11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วจิิตรา เพ็ชรกิจ (ผู้ช่วยอธิการบดี) 20 

12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณิชนันทน์  กิตติพัฒนบวร (ผู้ช่วยอธิการบดี) 21 

13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฟารีดา เจะเอาะ (ผู้ช่วยอธิการบดี/รักษาการแทนหัวหน้าส่วนสื่อสารองค์กร) 22 

14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์ บุญรอดชู (ผู้ช่วยอธิการบดี/รักษาการแทนหัวหน้าส่วนส่งเสริมและ 23 

     พัฒนานักศึกษา) 24 

15. อาจารย์ ดร.สุธาสินี แสงข า (ผู้ช่วยอธิการบดี) 25 

16. รองศาสตราจารย์ ดร.นายทันตแพทย์พูนศักดิ์ ภิเศก (คณบดีวิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ มหาวิทยาลัย 26 

     วลัยลักษณ์) 27 

17. รองศาสตราจารย์ ดร.วิรุจ ถิ่นนคร (คณบดีส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ) 28 

18. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นรีนาท แก้วประเสริฐ ระฆังทอง (รักษาการแทนคณบดีส านักวิชาการบัญชีและการเงิน/ 29 

     รักษาการแทนคณบดีส านักวิชารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์/ผู้อ านวยการศูนย์บริการการศึกษา) 30 

19. รองศาสตราจารย์ ดร.ไพบูลย์ ภูริเวทย์ (รกัษาการแทนคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ) 31 

20. รองศาสตราจารย์นเรศร์ เกษะประกร (รักษาการแทนคณบดีส านักวิชานิติศาสตร์) 32 

21. รองศาสตราจารย์ ดร.วรวุฒิ สมศักดิ์ (รักษาการแทนคณบดีส านักวิชาสหเวชศาสตร์/นายกสโมสรวลัยลักษณ์) 33 

22. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สริิวัจนา แก้วผนึก (รักษาการแทนคณบดีส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์) 34 

23. ศาสตราจารย์ ดร.นรินทร์ สังข์รักษา (รักษาการแทนคณบดีส านักวิชาครุศาสตร์) 35 
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24. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิวนาถ นันทพิชัย (ผู้อ านวยการศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา) 1 

25. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภวูดล บางรักษ์ (ผู้อ านวยการศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 2 

26. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุรักษ์ ถุงทอง (ผู้อ านวยการอุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 3 

27. รองศาสตราจารย์ ดร.จีรเกียรติ อภิบุณโยภาส (ผู้อ านวยการศูนย์บริหารทรัพย์สิน)  4 

28. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อมรศักดิ์ สวัสดี  (ผู้อ านวยการศูนย์บริการวิชาการ) 5 

29. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภทัร์นรินทร์ ศุภกร (ผู้อ านวยการศูนย์กิจการนานาชาติ) 6 

30. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มาริสา ภูมิภาค ณ หนองคาย (ผู้อ านวยการศูนย์ส่งเสริมวัฒนธรรมและการกีฬา) 7 

31. นายแพทย์กิตติ รัตนสมบัติ (รักษาการแทนผู้อ านวยการศูนย์การแพทย์มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์) 8 

32. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฐมิาพร เพชรแก้ว (รักษาการแทนผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีดิจิทัล) 9 

33. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชิตพันธุ์ รองวงศ์ (รักษาการแทนผู้อ านวยการสถาบันส่งเสริมการวิจัยและ      10 

     นวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ) 11 

34. รองศาสตราจารย์ ดร.ฉัตรชัย กัลยาณปพน (รักษาการแทนผู้อ านวยการอุทยานพฤกษศาสตร์) 12 

35. นายพิพัฒน์พันธุ์ สุวรรณอักษร (หัวหน้าส่วนแผนงานและยุทธศาสตร์) 13 

36. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จินตนา อุณะไวทยะ (หัวหน้าส่วนนิติการ) 14 

37. นางสาวหัฏฐกานต์ กรัณย์ไพศาล (หัวหน้าส่วนการเงินและบัญชี) 15 

38. นายปิยวัชน์ คงอินทร์ (รักษาการแทนหัวหน้าส่วนพัสดุ) 16 

39. ดร.เปรมฤดี นุ่นสังข ์(รักษาการแทนหัวหน้าส่วนทรัพยากรมนุษย์และองค์กร) 17 

40. นางวรรณี เหมือนเพชร (รักษาการแทนหัวหน้าส่วนบริการกลาง) 18 

41. นางฉัตรหทัย สุวรรณมาลัย (รักษาการแทนหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน) 19 

42. นายบรรจงวิทย์  ยิ่งยงค์  (หัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย) 20 

43. นางโสภิดา  พัฒน์ทอง (หัวหน้าส่วนอ านวยการและสารบรรณ)               เลขานุการ   21 

(หมายเหตุ - ล าดับที่ 15-16, 19, 21-23, 25-26, 28, 30, 33, 40 เข้าประชุมผ่านระบบออนไลน์ โปรแกรม Zoom 22 

Cloud Meeting 23 

              - ล าดับที่ 1-14, 17-18, 20, 24, 27, 29, 31-32, 34-39, 41-43  เข้าประชุม ณ ห้องประชุมโมคลาน 24 

ชั้น 3 อาคารศาสตราจารย์ ดร.วิจิตร ศรีสอ้าน มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์) 25 

 26 

รายนามผู้ไม่มาประชุม 27 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิวฤทธิ์ พงศกรรังศิลป์ (รองอธิการบดี)  28 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.วาริท เจาะจิตต์ (รองอธิการบดี)  29 

3. นายสมพร ศิลป์สุวรรณ์ (ผู้ช่วยอธิการบดี)  30 

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สธุญัญา ด้วงอินทร์ (ผู้ช่วยอธิการบดี/รักษาการแทนผู้อ านวยการศูนย์ความเป็นเลิศ 31 

     การเรียนการสอน)   32 

5. รองศาสตราจารย์ ดร.พงษ์พิชิต จันทร์นุ้ย (คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย)    33 

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรเพ็ญ สุขะวัลลิ (คณบดีส านักวิชาพยาบาลศาสตร์) 34 

7. ศาสตราจารย์ คลินิก นายสัตวแพทย์ ดร.สุวิชัย โรจนเสถียร (คณบดีวิทยาลัยสัตวแพทยศาสตร์อัครราชกุมารี)  35 
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8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สภุาภรณ์ ยิ้มเที่ยง (คณบดีส านักวิชาสาธารณสุขศาสตร์) 1 

9. รองศาสตราจารย์ ดร.ชูชาติ พันธ์สวัสดิ์ (คณบดีส านักวิชาแพทยศาสตร์)  2 

10. รองศาสตราจารย์ ดร.วรวรรณ พันพิพัฒน์ (คณบดีส านักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร) 3 

11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มนเทียร เสร็จกิจ (คณบดีส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี) 4 

12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉวีวรรณ คล่องศิริเวช (รักษาการแทนคณบดีส านักวิชาเภสัชศาสตร์)  5 

13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิมพ์ลภัส พงศกรรังศิลป์ (รักษาการแทนคณบดีส านักวิชาการจัดการ)  6 

14 อาจารย์ ดร.อัตนันท์ เตโชพิศาลวงศ์ (ผู้อ านวยการศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ) 7 

15. นายไพรวัลย์ เกิดทองมี (รักษาการแทนผู้อ านวยการศูนย์สมาร์ทฟาร์มและภูมิสถาปัตย์) 8 

16. นายสนธยา คงชัย (รักษาการแทนหัวหน้าส่วนอาคารสถานที่) 9 

 10 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 11 

1. นายขจรศักดิ์ เพชรานันท์ (รักษาการแทนหัวหน้างานซ่อมบ ารุงรักษาและจ้างเหมาบริการระบบปรับอากาศ/ 12 

   รักษาการแทนหัวหน้างานยานพาหนะและจ้างเหมาบริการยานพาหนะ ส่วนบริการกลาง) 13 

2. นายสกล อนันตเสรี (รักษาการแทนหัวหน้างานควบคุมงานก่อสร้าง) 14 

3. นายวราศักดิ์ โพธิ์งาม (บริษัท สยามธรรมานนท์ จ ากัด) 15 

4. นายปักรี อายุคง (บริษัท สยามธรรมานนท์ จ ากัด) 16 

5. นางสาวรพี กิจชาดากุล (บริษัท สยามธรรมานนท์ จ ากัด) 17 

6. นางสาวรพีณ์พรรณ์ สีนิกรณ์ (บริษัท สยามธรรมานนท์ จ ากัด) 18 

7. นางสาวสายฝน จิตนุพงศ์ (เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป อุทยานพฤกษศาสตร์) 19 

8. นางฐิตารีย์ สุทธิจันทร์ (รักษาการแทนหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป ศูนย์การแพทย์ฯ) 20 

9. นายเมธาวิน สุจารีย์ (เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ศูนย์การแพทย์ฯ) 21 

10. นางเกศิณี พรหมชาติ (รักษาการแทนหัวหน้างานอ านวยการและการประชุม ส่วนอ านวยการและสารบรรณ) 22 

11. นางสาวจิรา จอกทอง (เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ส่วนอ านวยการและสารบรรณ) 23 

12. นางอัญธิษา พละบุญ (พนักงานธุรการ ส่วนอ านวยการและสารบรรณ) 24 

13. นางสาวปัญญ์รวี พูลเกิด (พนักงานธุรการ ส่วนอ านวยการและสารบรรณ) 25 

14. นายพรรคพล เจรณาเทพ (นายช่างเทคนิค ศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา) 26 

 27 

เริ่มประชุมเวลา  13.00  น. 28 

 29 

ประธานที่ประชุมได้เปิดประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 30 

 31 

พิธีก่อนวาระ     1. มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดีแก่บุคลากร 32 

สรุปเรื่อง    ที่ประชุมร่วมแสดงความยินดีแก่บุคลากร โดยอธิการบดีได้มอบช่อดอกไม้และเกียรติบัตรแสดง33 

ความยินดีแก่บุคลากรที่ได้รับทุนจากแหล่งทุนภายนอก ปีงบประมาณ 2568  (ประจ าเดือนเมษายน 2568) โดย34 

หัวหน้าโครงการวิจัยที่ได้รับทุน ได้แก่ 35 
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        1. อาจารย์ติณณ์ลภัส ชูพันธ์ ใจวัน ส านักวิชานิติศาสตร์ 1 

        2. รองศาสตราจารย์ ดร.นายแพทยอุ์ดมศักดิ์ แซ่โง้ว ส านักวิชาแพทยศาสตร์ 2 

        3. รองศาสตราจารย์ ดร.หมุดตอเล็บ หนิสอ  ส านักวิชาวิทยาศาสตร์ 3 

        4. รองศาสตราจารย์ ดร.กิจฐเชต ไกรวาส  ส านักวิชารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 4 

        5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาภาภรณ์ สุขหอม  ส านักวิชารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์      5 

   6 

ทีป่ระชุมร่วมแสดงความยินดีและช่ืนชมกับบุคลากรดังกล่าวข้างต้น  7 

 8 

พิธีก่อนวาระ 2. มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดีแก่ผู้ได้รับประกาศนียบัตรของ UKPSF   9 

สรุปเรื่อง    ทีป่ระชุมร่วมแสดงความยินดีกับผู้ได้รับประกาศนียบัตรของ UKPSF โดยอธิการบดีได้มอบช่อ10 

ดอกไม้แสดงความยินดีแก่บุคคลต่าง ๆ ดังนี้ 11 

        ระดับ Principal Fellow ได้แก่ รองศาสตราจารย์ ดร.จรัญ บุญกาญจน์ ส านักวิชา12 

วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  13 

      ระดับ Fellow ได้แก่ อาจารย์ ดร.มัลลิกา เกลี้ยงเคล้า ส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์ และ14 

เทคโนโลยี    15 

 16 

ทีป่ระชุมร่วมแสดงความยินดีและชื่นชมต่อคณาจารย์ผู้ได้รับประกาศนียบัตรของ UKPSF ในระดับ Principal 17 

Fellow และระดับ Fellow   18 

 19 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 20 

สรุปเรื่อง   ประธานแจ้งใหที่ประชุมทราบ จ านวน 3 เรื่อง ดังนี้ 21 

          1. มหาวิทยาลัยก าหนดจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมและต้อนรับนักศึกษาใหม่ ประจ าปี22 

การศึกษา 2568 ระหว่างวันที่ 10 - 11 พฤษภาคม 2568 และจะมีกิจกรรมก้าวแรกสู่ความส าเร็จ วลัยลักษณ์และ23 

ผู้ปกครอง ในวันที่ 10 พฤษภาคม 2568 โดยอธิการบดีและผู้บริหารจะพบผู้ปกครองของนักศึกษาใหม่ จึงขอเชิญ24 

ชวนผู้บริหารที่ไม่ติดภารกิจอ่ืนเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวด้วย 25 

    2. ตามที่มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ได้เช่าพ้ืนที่อาคารธุรกิจบัณฑิตวิทยาคารของมหาวิทยาลัย26 

ธุรกิจบัณฑิต เพ่ือเป็นสถานที่ปฏิบัติงานของวิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ กรุงเทพฯ โดยมีสัญญาและปรับ27 

ค่าเช่าขึ้นอย่างต่อเนื่อง จากตารางเมตรละ 200 บาทต่อเดือน จนปัจจุบันตารางเมตรละ 280 บาทต่อเดือน 28 

อธิการบดีจึงมอบหมายให้ ดร.มงคล ธีระนานนท์ รองอธิการบดี ไปเจรจาต่อรองการปรับลดราคา  ค่าเช่าพ้ืนที่กับ29 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต ผลการเจรจาต่อรอง มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตยินดีได้ลดค่าเช่าอาคารจากเดิม ตาราง30 

เมตรละ 280 บาท คงเหลือตารางเมตรละ 200 บาทต่อเดือน พ้ืนที่รวม 9,496 ตารางเมตร ตั้งแต่ วันที่ 1 31 

พฤษภาคม 2568 จนถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 2572 ท าให้สามารถลดค่าใช้จ่ายและประหยัดงบประมาณได้เดือนละ 32 

จ านวน 759,680 บาท และ จ านวน 9,116,160 บาทต่อปี 33 

        3. ประธานได้ขอใหผูอ านวยการศูนย์บริการการศึกษารายงานผลการเดินทางไปศึกษาดูงาน ณ 34 

ประเทศคาซัคสถานและประเทศอังกฤษ ดังรายละเอียดตาม power point ที่น าเสนอ โดยประธานได้ขอให้35 
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รายงานการประชุมที่ประชุมบริหาร คร้ังที่ 4/2568  เมื่อวันพุธที่ 30 เมษายน 2568 
 

ผู้บริหารที่มีการไปศึกษาดูงาน ณ สถาบัน การศึกษาในต่างประเทศ จัดเตรียมข้อมูลการน าเสนอที่เป็นประโยชน์1 

ของมหาวิทยาลัยและมีการเชื่อมความสัมพันธ์กันทั้งสองฝ่าย      2 

 3 

มติที่ประชุม รับทราบ  4 

 5 

ระเบียบวาระท่ี  2  พิจารณารับรองรายงานการประชุมที่ประชุมบริหาร ครั้งที่  3/2568 6 

สรุปเรื่อง      ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท ารายงานการประชุมที่ประชุมบริหาร ครั้งที่  2/2568 เมื่อวันพุธที่ 26  7 

มีนาคม 2568 เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุมโมคลาน ชั้น 3 อาคารศาสตราจารย์ ดร.วิจิตร ศรีสอ้าน และผ่านระบบ8 

ออนไลน์โปรแกรม ZOOM Cloud Meetings  รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ  9 

 10 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 3/2568 โดยไม่มีการแก้ไข   11 

 12 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 13 

วาระท่ี 3.1         รายงานผลการด าเนินงานสืบเนื่องตามมติที่ประชุม      14 

สรุปเรื่อง           ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท าผลการด าเนินงานสืบเนื่องตามมติที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวัน15 

พุธที่ 26 มีนาคม 2568 เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุมโมคลาน ชั้น 3 อาคารศาสตราจารย์ ดร.วิจิตร ศรีสอ้าน และ16 

ผ่านระบบออนไลน์โปรแกรม ZOOM Cloud Meetings รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ  17 

 18 

มติที่ประชุม รับทราบ 19 

 20 

วาระท่ี 3.2 รายงานสถานการณ์ค่าไฟฟ้ามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ และแนวทางการประหยัดพลังงาน     21 

สรุปเรื่อง นายขจรศักดิ์ เพชรานันท์ หัวหน้างานซ่อมบ ารุงรักษาและจ้างเหมาบริการระบบปรับอากาศ  22 

ส่วนบริการกลาง ได้รายงานสถานการณ์ค่าไฟฟ้า และรายงานความก้าวหน้าโครงการเปลี่ยนระบบปรับอากาศใน23 

หอประชุมใหญ่ อาคารไทยบุรี ประจ าเดือนมีนาคม 2568 ซึ่งมีรายละเอียด PowerPoint ที่น าเสนอในที่ประชุม 24 

โดยสรุปสาระส าคัญได้ ดังนี้  25 

         1. ปริมาณหน่วยการใช้ไฟฟ้าของมหาวิทยาลัย 26 

                 - ปริมาณหน่วยการใช้ไฟฟ้า 1,514,754 กิโลวัตต์-ชั่วโมง  27 

     - ค่าไฟฟ้า + ค่า Ft + Vat  6,199,160 บาท (หกล้านหนึ่งแสนเก้าหมื่นเก้าพันหนึ่งร้อยหกสิบบาทถ้วน) 28 

         2. ปริมาณหน่วยการใช้ไฟฟ้าของศูนย์การแพทย์ฯ 29 

                 - ปริมาณหน่วยการใช้ไฟฟ้า 788,412 กิโลวัตต์-ชั่วโมง 30 

                 - ค่าไฟฟ้า + ค่า Ft + Vat 3,226,591 บาท (สามล้านสองแสนสองหมื่นหกพันห้าร้อยเก้าสิบ 31 

       เอ็ดบาทถ้วน) 32 

และผู้ช่วยอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุกูล สุขสุวรรณ์) ได้รายงานความก้าวหน้า โครงการเช่าระบบผลิต33 

ไฟฟ้าพลังแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนหลังคา (Solar Power) จ านวน 3 โครงการ ได้แก่  Solar Roof, Solar Farm 34 

และ Solar Floating ซึ่งมรีายละเอียดตาม PowerPoint ที่น าเสนอในที่ประชุม 35 
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รายงานการประชุมที่ประชุมบริหาร คร้ังที่ 4/2568  เมื่อวันพุธที่ 30 เมษายน 2568 
 

มติที่ประชุม รับทราบ โดยมอบหมายผู้ช่วยอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุกูล สุขสุวรรณ์) เร่งรัด1 

โครงการเช่าระบบผลิตไฟฟ้าพลังอาทิตย์แบบติดตั้งบนหลังคา (Solar Power) ให้แล้วเสร็จโดยเร็วต่อไป 2 

     3 

วาระท่ี 3.3 รายงานความก้าวหน้าโครงการก่อสร้างอาคารพิพิธภัณฑ์ธรรมชาติวิทยาและอาคารหอพักนักวิจัย 4 

   นานาชาต ิ  5 

สรุปเรื่อง นายวราศักดิ์ โพธิ์งาม ผู้แทนบริษัทสยามธรรมานนท์ ได้รายงานความก้าวหน้าโครงการก่อสร้าง6 

อาคารพิพิธภัณฑ์ธรรมชาติวิทยาและอาคารหอพักนักวิจัยนานาชาติ ประจ าเดือนมีนาคม – เมษายน 2568 มี7 

รายละเอียดตาม PowerPoint ที่น าเสนอในที่ประชุม ซึ่งสรุปสาระส าคัญได้ ดังนี้ 8 

      1. อาคารพิพิธภัณฑ์ธรรมชาติวิทยา  9 

           1.1 ระยะเวลาตามสัญญา 450 วัน ขยายระยะเวลาสัญญาจ้างจนถึง 30 เมษายน 2568 (แนบ10 

ท้าย 13)  875 วัน รวมระยะเวลาตามสัญญา 1,325 วัน (สิ้นสุด 30 เมษายน 2568) ด าเนินการไปแล้ว 1,325 วัน 11 

ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 100% 12 

   1.2 การเบิกจ่ายงวดงาน ผู้รับจ้างส่งเบิกงวดงานสุดท้าย (งวดที่ 32) แล้ว 13 

      2. หอพักนักวิจัยนานาชาติ   14 

           2.1 ระยะเวลาตามสัญญา (28 กุมภาพันธ์ 2567 – 16 มิถุนายน 2568)  428 วัน ปัจจุบัน15 

ด าเนินการไปแล้ว (ณ วันที่ 30 เมษายน 2568) 428 วัน คงเหลือระยะเวลา 47 วัน ผลงานสะสมแล้ว เสร็จ  16 

64.45% ผู้รับจ้างส่งเบิกงวดงานที่ 7 แล้ว และก าหนดส่งมอบงานภายในสิ้นเดือนมิถุนายน 2568 โดยจะเก็บงาน17 

ให้แล้วเสร็จภายในกลางเดือนกรกฎาคม 2568 18 

 19 

ข้อสังเกต     ที่ประชุมมีข้อสังเกตเพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติม ดังนี้  20 

  1. ขอให้รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.สุวิทย์ วุฒิสุทธิเมธาวี) นัดคณะ กรรมการตรวจการ21 

จ้างเพ่ือตรวจงานภายในสัปดาห์แรกของเดือนพฤษภาคม 2568 หากพบจุดบกพร่องขอให้แจ้งให้ผู้รับจ้างแก้ไขให้22 

แล้วเสร็จภายในเดือนพฤษภาคม 2568 23 

     2. ขอให้ผู้อ านวยการอุทยานพฤกศาสตร์ด าเนินการเรื่องการจัดตั้งคณะกรรมการบริหาร24 

พิพิธภัณฑ์ต่อไปโดยให้มีการปรึกษาหารือกับอพ.สธ. ด้วย 25 

 26 

มติที่ประชุม รับทราบ  โดยมอบหมายบุคคล/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณาและด าเนินการตามแนวทางที่27 

ที่ประชุมให้ไว้ข้างต้น 28 

 29 

วาระท่ี 3.4 รายงานความก้าวหน้าโครงการอ่ืน ๆ 30 

สรุปเรื่อง นายสกล อนันตเสรี รักษาการแทนหัวหน้างานควบคุมงานก่อสร้าง ส่วนอาคารสถานที่ ไดร้ายงาน 31 

ความก้าวหน้าโครงการก่อสร้างอ่ืน ๆ ประจ าเดือนมีนาคม - เมษายน 2568 จ านวน 12 โครงการ ซึ่งมีรายละเอียด32 

ตาม PowerPoint ที่น าเสนอในที่ประชุม โดยสรุปสาระส าคัญได้ ดังนี้ 33 

   1. โครงการก่อสร้างอาคาร WU RESIDENCE C (เริ่มสัญญา 23 พฤษภาคม 2566 ครบก าหนด 34 

14 พฤษภาคม 2568) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 98.00% 35 
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รายงานการประชุมที่ประชุมบริหาร คร้ังที่ 4/2568  เมื่อวันพุธที่ 30 เมษายน 2568 
 

       2. โครงการก่อสร้างอาคารทักษะทางคลินิกและสถานการณ์จ าลองทางการแพทย์(เริ่มสัญญา 14 1 

มิถุนายน 2567 ครบก าหนด 30 สิงหาคม 2568) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 34.75% 2 

       3. โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 

(เริ่มสัญญา 5 กรกฎาคม 2567 ครบก าหนด 23 พฤศจิกายน 2568) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 30.61% 4 

       4. โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ (เริ่ม5 

สัญญา 26 มิถุนายน 2567 ครบก าหนด 22 พฤศจิกายน 2568) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 37.73% 6 

       5. โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็นเลิศทางด้านสังคม (เริ่มสัญญา 22 7 

กุมภาพันธ์ 2568 ครบก าหนด 28 มีนาคม 2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 5.82% 8 

6. โครงการปรับปรุงอาคารบรรณสารและสื่อการศึกษา (เริ่มสัญญา 17 สิงหาคม 2567 ครบ9 

ก าหนด 20 กันยายน 2568) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 26.14%     10 

        7. โครงการก่อสร้างอาคารเรียนส่วนขยายของอาคารสถาปัตยกรรมและการออกแบบ จ านวน 11 

34 ห้อง พร้อมห้องประกอบ (เริ่มสัญญา 1 ตุลาคม 2567 ครบก าหนด 28 สิงหาคม 2568) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 12 

92.39% 13 

        8. โครงการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษาแพทย์และพยาบาล (เริ่มสัญญา 27 สิงหาคม 2567 14 

ครบก าหนด 12 กันยายน 2570) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 1.77%  15 

        9. โครงการก่อสร้างถนนจากอาคารสถาปัตยกรรมและการออกแบบไปเชื่อมต่อกับถนนนอกเขต16 

การศึกษา (เริ่มสัญญา 14 ธันวาคม 2567 ครบก าหนด 15 พฤษภาคม 2568) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 76.63%  17 

        10. โครงการก่อสร้างอาคารวิชาการ 10 (เริ่มสัญญา 11 มกราคม 2568 ครบก าหนด 6 มกราคม 18 

2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 12.74% 19 

        11. โครงการก่อสร้างอาคารแหล่งเรียนรู้ศิลปะและวัฒนธรรมภาคใต้ “อาศรมวัฒนธรรมวลัยลักษณ์” 20 

(งานตกแต่งและจัดนิทรรศการภายในอาคาร) (เริ่มสัญญา 5 มีนาคม 2568 ครบก าหนด 1 สิงหาคม 2568)  ผลงาน21 

สะสมแล้วเสร็จ 0.00% 22 

        12. โครงการปรับปรุงอาคารปฏิบัติการสารสนเทศศาสตร์ (เริ่มสัญญา 28 เมษายน 2568 ครบ23 

ก าหนด 26 ธันวาคม 2568) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 0.75% 24 

          25 

มติทีป่ระชุม รับทราบ    26 

 27 

วาระท่ี 3.5 รายงานผลการด าเนินงานโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ประจ าเดือน 28 

 มีนาคม – เมษายน 2568 29 

สรุปเรื่อง นายแพทย์กิตติ รัตนสมบัติ รักษาการแทนผู้อ านวยการศูนย์การแพทย์ฯ ได้รายงานผลการ30 

ด าเนินงานของโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ฯ ประจ าเดือน มีนาคม – เมษายน 2568 ให้ที่ประชุมทราบ ซึ่งมี31 

รายละเอียดตาม PowerPoint ที่น าเสนอในที่ประชุม โดยสรุปสาระส าคัญได้ ดังนี้  32 

        1. จ านวนครั้งผู้เข้ารับบริการ ณ วันที่ 29 เมษายน 2568 เท่ากับ 156,864 ครั้ง เพ่ิมขึ้นร้อยละ 33 

39 เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมาในช่วงเวลาเดียวกัน  34 
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รายงานการประชุมที่ประชุมบริหาร คร้ังที่ 4/2568  เมื่อวันพุธที่ 30 เมษายน 2568 
 

       2. จ านวนผู้ป่วยใน ณ วันที่ 29 เมษายน 2568 เท่ากับ 5,065 ราย เพ่ิมขึ้นร้อยละ 58 เมื่อเทียบ1 

กับปีที่ผ่านมาในช่วงเวลาเดียวกัน 2 

       3. จ านวนผู้ป่วยรายใหม่ ณ วนัที่ 29 เมษายน 2568 เท่ากับ 15,260 ราย เพิ่มข้ึนร้อยละ 36 3 

เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมาในช่วงเวลาเดียวกัน 4 

4. รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้  5 

                 4.1 รายได้ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 จ านวน 318,247,460.79 บาท (ไม่รวมเงินอุดหนุน 6 

จากรัฐ 219,387,400 บาท) รายจ่ายจ านวน 589,459,790.69 บาท มีรายได้ต่ ากว่า7 

ค่าใช้จ่ายหลังเงินอุดหนุนทั้งหมด 51,824,929.90 บาท 8 

4.2 เงินคงเหลือ เงินฝากคงเหลือ 235,483,467.63 บาท เจ้าหนี้คงเหลือ 98,056,089.87 บาท  9 

เงินฝากคงเหลือสุทธิ 137,427,377.76 บาท 10 

       5. จ านวนแพทย์ (ข้อมูล ณ วันที่ 10 เมษายน 2568) รวมทั้งสิ้น 99 คน แบ่งเป็น 11 

                 5.1 แพทย์เฉพาะทาง จ านวน 40 คน (ส านักวิชาแพทยศาสตร์ 18 คน/ศูนย์การแพทย์ 22 คน) 12 

                 5.2 แพทย์ทั่วไป จ านวน 19 คน (ส านักวิชาแพทยศาสตร์ 1 คน/ศูนย์การแพทย์ 18 คน)  13 

                 5.3 ลาศึกษาต่อ จ านวน 40 คน (ส านักวิชาแพทยศาสตร์ 7 คน/ศูนย์การแพทย์ 33 คน) 14 

       6. ศูนย์การแพทย์ฯ จะรับการประเมินรับรองคุณภาพสถานพยาบาล ขั้น 3 ในวันที่ 19 - 20 15 

พฤษภาคม 2568 16 

       7. แผนการพัฒนาโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ฯ 17 

               7.1 เปิดให้บริการตรวจ DNA  18 

               7.2 เปิดให้บริการด้านหู คอ จมูก เต็มเวลาทั้งผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยใน 19 

               7.3 เปิดบริการตรวจการนอนหลับ (Sleep Test) 20 

               7.4 เปิดหอผู้ป่วยจิตเวช 21 

               7.5 คลินิกมีบุตรยาก 22 

               7.6 คลินิคทันตกรรม เพ่ิมทันตแพทย์ จาก 2 คน เป็น 7 คน 23 

               7.7 กุมารแพทย์ทางด้านระบบการหายใจและต่อมไร้ท่อ     24 

8. กิจกรรมของศูนย์การแพทย์ฯ 25 

                8.1 ได้รับรางวัลงานวิจัยนวัตกรรมการพัฒนารูปแบบการพยาบาลเพ่ือผู้ป่วย โดยได้รับรางวัล 26 

รองชนะเลิศจากการน าเสนอโปสเตอร์งานวิจัยภายในงานประชุมวิชาการวิจัยระดับชาติ  27 

ส าหรับบุคลากรสายสนาบสนุนวิชาการ ในสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 17 “ทองกวาววิชาการ 28 

68 ส่งเสริมงานวิจัยพัฒนาองค์กร” จัดขึ้นระหว่างวันที่ 30 มีนาคม - 1 เมษายน 2568         29 

                8.2 อบรมเข้ม คปอ. ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยในโรงพยาบาล เมื่อวันที่ 3 - 4 เมษายน  30 

2568  31 

                8.3 จัดทีมออกหน่วยบริการตรวจคัดกรองโรคตาอย่างต่อเนื่อง เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2568  32 

ทีมบุคลากรแผนกสร้างเสริมสุขภาพและแผนกเวชกรรมสังคม ลงพื้นที่ให้บริการตรวจ 33 

คัดกรองโรคตาและภาวะเบาหวานขึ้นจอประสาทตา ณ โรงพยาบาลนบพิต า มีประชาชน 34 

เข้ารับการคัดกรองมากกว่า 100 คน   35 
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               8.4 เจ้าหน้าที่ IT ร่วมระดมความคิดพัฒนาแผนแม่บทเทคโนโลยี ยกระดับการให้ บริการ 1 

โรงพยาบาล เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2568 จัดสัมมนากิจกรรมระดมความคิดเห็นจากผู้มี 2 

ส่วนได้ส่วนเสียเพื่อพัฒนาแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงพยาบาล   3 

               8.5 ร่วมกับมูลนิธิ “ศรีธรรมราชา” หารือแนวทางการดูแลพระสงฆ์อาพาธ เมื่อวันที่ 21 เมษายน  4 

2568  คณะผู้บริหารและบุคลากรศูนย์การแพทย์ฯ ร่วมกับมูลนิธิ “ศรีธรรมราชา” ประชุม 5 

หารือวางแผนการใช้ประโยชน์พ้ืนที่อาคารโดยมีการน าเสนอข้อมูลการเข้ารับบริการของ6 

พระสงฆ์ เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2568 รวมถึงแนวทางการใช้ประโยชน์พ้ืนที่อาคาร มีการ7 

น าเสนอข้อมูลการเข้ารับบริการของพระสงฆ์ในแต่ละปี พร้อมทั้งร่วมกันวางแผนการ8 

ให้บริการในด้านต่าง ๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการดูแลพระสงฆ์อย่างเหมาะสม   9 

     8.6 แผนกสร้างเสริมสุขภาพ ออกหน่วยตรวจสุขภาพ อบต. ยางค้อม เมื่อวันที่ 24 เมษายน  10 

2568  มีประชาชนเข้าร่วมคัดกรองสุขภาพและรับค าปรึกษากว่า 100 ราย   11 

9. ปัญหาและอุปสรรค 12 

                 9.1 ที่จอดรถ 13 

                 9.2 ที่พักบุคลากร 14 

                 9.3 พยาบาล 15 

         16 

 ข้อสังเกต ที่ประชุมมีข้อสังเกตเพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติม ดังนี้ 17 

               1. ขอให้รักษาการแทนผู้อ านวยการศูนย์การแพทย์ฯ ดูแลเรื่องค่าใช้จ่าย เงินสนับสนุน และ18 

รายรับของโรงพยาบาลให้สอดคล้องกันด้วย 19 

           2. ขอให้ท าแผนเพื่อด าเนินการก่อสร้างอาคารที่จอดรถ (อาคาร 2 ชั้น) 20 

           3. ส าหรับกรณีจ านวนพยาบาลไม่เพียงพอ ขอให้ประสานกับส านักวิชาพยาบาลศาสตร์และให้มี21 

การประกาศรับสมัครพยาบาลวิชาชีพ โดยให้พยาบาลที่ยังจบไม่สมบูรณ์มาสอบคัดเลือกไปพลางก่อน และเมื่อจบ22 

หลักสูตรได้ใบประกอบวิชาชีพเรียบร้อยแล้วค่อยบรรจุเป็นพนักงาน 23 

       4. ขอให้มีการประชาสัมพันธ์เรื่องการรักษาพยาบาลให้ผู้ป่วยมีความเชื่อใจในการรักษา     24 

   25 

มติที่ประชุม รับทราบ โดยมอบหมายรักษาการแทนผู้อ านวยการศูนย์การแพทย์ฯ ด าเนินการตามแนวทาง26 

ที่ท่ีประชุมให้ไว้ข้างต้น 27 

 28 

วาระท่ี 3.6 รายงานผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 29 

สรุปเรื่อง ตามที่สภามหาวิทยาลัยในคราวการประชุม ครั้งที่  8/2567 เมื่อวันที่  14 กันยายน 2567            30 

ได้อนุมัติงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  จ านวน 4,149,889,300 บาท  ผลการด าเนินงานตั้งแต่ 1 31 

ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568  ในภาพรวมของมหาวิทยาลัยมีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 32 

 33 

 34 
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 1 

รายรับ  2 

ประเภทรายรับ ประมาณการรับ
ต้นปี 

เพ่ิม / (ลด) ประมาณการรับ 
ณ 31 มี.ค.68 

ผลรับ 
ณ 31 มี.ค.68 

ร้อยละ 

1. รายรับจากงบประมาณแผ่นดิน 1,777,000,700 - 1,777,000,700 1,777,000,700.00 100 
2. รายรับจากการด าเนินงาน 2,352,138,600 400,000 2,352,538,600 1,176,415,989.42 50.01 
   2.1 รายรับส่วนกลาง 916,127,500 - 916,127,500 497,503,755.09 54.31 
   2.2 รายรับจากหน่วยงาน/
โครงการวสิาหกิจ 

1,191,011,100 400,000 1,191,411,100 554,420,143.14 46.53 

   2.3 รายรับจากโครงการที่ไดร้ับ
สนับสนุนจากภายนอก 

245,000,000 - 245,000,000 124,492,091.19 50.81 

รวม (1 + 2) 4,129,139,300 400,000 4,129,539,300 2,953,416,689.42 71.52 
3. จัดสรรจากเงินสะสมปลอดภาระ
ผูกพัน 

20,750,000 - 20,750,000 - - 

4. จัดสรรจากเงินกองทุนพัฒนา
บุคลากร 

- 25,207,000 25,207,000 25,207,000.00 100 

รวมท้ังสิ้น (1 + 2 + 3 + 4) 4,149,889,300 25,607,000 4,175,496,300 2,978,623,689.42 71.34 
 3 

รายจ่าย 4 

ประเภทรายจ่าย ประมาณการจ่าย
ต้นปี 

เพ่ิม / (ลด) ประมาณการจ่าย 
ณ 31 มี.ค.68 

ผลจ่าย 
ณ 31 มี.ค.68 

ร้อยละ 

1. เงินเดือน 1,208,370,300  (10,853,300) 1,197,517,000     558,335,077.67  46.62 
2. ค่าจ้างช่ัวคราว    107,591,500  (13,901,400)      93,690,100       48,824,222.93  52.11 
3. ค่าตอบแทนใช้สอยวัสด ุ 1,344,979,800  7,308,550  1,352,288,350     752,449,140.29  55.64 
4. ค่าสาธารณูปโภค    146,569,600  26,769,900     173,339,500       53,957,663.03  31.13 
5. เงินอุดหนุน    454,033,700  (152,400)    453,881,300     210,826,796.08  46.45 
6. ค่าใช้จ่ายอื่น     76,331,700  1,829,500       78,161,200       38,912,390.60  49.78 
7. ค่าครุภณัฑ ์    582,192,700  6,170,300     588,363,000     421,572,555.98  71.65 
8. ค่าสิ่งก่อสร้าง    194,820,000  23,293,850     218,113,850       77,828,418.46  35.68 
9. งบกลางส ารองจ่าย     15,000,000  (15,000,000)                   -                           -     - 
10. จัดสรรคืนกองทุนทั่วไป     20,000,000                  -         20,000,000                         -     - 

รวมท้ังสิ้น 4,149,889,300     25,465,000  4,175,354,300  2,162,706,265.04  51.80 
 5 

  ทั้งนี้ รายละเอียดผลรับ – ผลจ่าย ในภาพรวมมหาวิทยาลัย , รายจ่ายส่วนกลางจ าแนกตามหน่วยงาน ผล6 

รับ – ผลจ่ายของหน่วยงาน/โครงการวิสาหกิจ , ผลรับ – ผลจ่ายของโครงการที่ได้รับสนับสนุนจากภายนอก และ7 

รายจ่ายโครงการทุนยกเว้นค่าธรรมเนียมการศึกษา รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ 8 

 9 
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 1 

 2 

ข้อสังเกต ที่ประชุมมีข้อสังเกตเพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติม ดังนี้ 3 

1. ขอให้รักษาการแทนคณบดีส านักวิชาเภสัชศาสตร์ไปหารือและวางแผนจัดซื้อยาของอาศรมยา4 

ร่วมกันกับ ศูนย์การแพทย์ฯ เพ่ือจะได้สินค้าที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นและราคาที่ถูกลง โดยสามารถระบุการคืน5 

ยาใกล้หมดอายุใน TOR ได้ด้วย 6 

      2. ขอให้ทุกหน่วยงานบริหารจัดการรายรับและรายจ่ายให้สอดคล้องกัน ทั้งนี้ หากมีความจ าเป็น 7 

ต้องการใช้จ่ายงบประมาณนอกแผน ขอให้ใช้กองทุนของหน่วยงานเอง (กรณีหน่วยงานมีเงินกองทุน) โดยขออนุมัติ 8 

ผ่านคณะกรรมการประจ าหน่วยงานนั้น ๆ  9 

       3. ขอให้รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.สุวิทย์ วุฒิสุทธิเมธาวี) ส ารวจหลักสูตรระดับ10 

ปริญญาตรีที่เปิดสอน พิจารณาสัดส่วนจ านวนอาจารย์กับนักศึกษาในแต่ละด้านว่าสอดคล้องกันหรือไม่ และ11 

สัดส่วนจ านวนอาจารย์ต่อนักศึกษาแต่ละหลักสูตรจะต้องมีจ านวนเท่าใดจึงจะเหมาะสม 12 

 13 

มติที่ประชุม รับทราบ โดยมอบหมายบุคคล/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการตามแนวทางท่ีที่ประชุมให้ไว้14 

ข้างต้น 15 

 16 

วาระท่ี 3.7 รายงานความก้าวหน้าการจัดซื้อจัดจ้างงบลงทุนประจ าปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 17 

(ระยะเวลาตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567– 25 เมษายน 2568) 18 

สรุปเรื่อง หัวหน้าส่วนพัสดุได้รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างงบลงทุนตามแผนจัดหาประจ าปี ประจ าปีงบประมาณ  19 

พ.ศ. 2568 (ระยะเวลาตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567 – 25 เมษายน 2568) ดังนี้ 20 

งบประมาณรวม  693,131,965  บาท   จ านวน 251 รายการ  ประกอบด้วย 21 

1. งบรัฐ    627,629,300 บาท   189 รายการ   (ครุภัณฑ์ 186 รายการ, งานก่อสร้าง 3 รายการ)  22 

     หน่วยงานอยู่ระหว่างจัดท า TOR       2 รายการ 23 

     หน่วยงานส่งเรื่องขอซื้อ/จ้าง (PR)   187 รายการ 24 

 - อยู่ระหว่างจัดซื้อ/จ้าง    24 รายการ 25 

 - จัดซื้อ/จ้าง ส าเร็จ          163 รายการ  26 

 - เงินคงเหลือจากการจัดซื้อ/จ้าง  20,221,047 บาท 27 

2.  งบรายได้  23,964,065 บาท   29 รายการ   (ครุภัณฑ์ 29 รายการ)  28 

     หน่วยงานอยู่ระหว่างจัดท า TOR       1 รายการ 29 

     หน่วยงานส่งเรื่องขอซื้อ/จ้าง (PR)    28 รายการ 30 

 - อยู่ระหว่างจัดซื้อ/จ้าง     5 รายการ 31 

 - จัดซื้อ/จ้าง ส าเร็จ          23 รายการ  32 

 - เงินคงเหลือจากการจัดซื้อ/จ้าง     1,922,650 บาท 33 

3.  งบวิสาหกิจ 41,538,600 บาท  33 รายการ  (ครุภัณฑ์ 27 รายการ, งานปรับปรุงก่อสร้าง  34 
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รายงานการประชุมที่ประชุมบริหาร คร้ังที่ 4/2568  เมื่อวันพุธที่ 30 เมษายน 2568 
 

6 รายการ)  1 

 2 

หน่วยงานอยู่ระหว่างจัดท า TOR     27 รายการ 3 

     หน่วยงานส่งเรื่องขอซื้อ/จ้าง (PR)      6 รายการ 4 

 - อยู่ระหว่างจัดซื้อ/จ้าง     1 รายการ 5 

 - จัดซื้อ/จ้าง ส าเร็จ            5 รายการ  6 

 - เงินคงเหลือจากการจัดซื้อ/จ้าง     55,000 บาท 7 

โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ 8 

 9 

มติที่ประชุม รับทราบ   10 

 11 

วาระท่ี 3.8 ระเบียบ ประกาศ และค าสั่งเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลฉบับใหม่ ประจ าเดือนเมษายน 2568 12 

สรุปเรื่อง รักษาการแทนหัวหน้าส่วนทรัพยากรมนุษย์และองค์กรได้รายงานให้ที่ประชุมทราบว่ามหาวิทยาลัย 13 

ได้ออกระเบียบและค าสั่งเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลทีอ่อกใหม่ประจ าเดือนเมษายน 2568 จ านวน 5 ฉบบั ได้แก่  14 

   1. ระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการลาของพนักงานและลูกจ้าง พ.ศ. 2568 15 

       2. ประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เรื่อง ก าหนดต าแหน่งพนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัย16 

วลัยลักษณ์ที่ได้รับค่าตอบแทนวิชาชีพและเงินเพ่ิมพิเศษ พ.ศ. 2568 17 

       3. ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราเงินสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล 18 

พ.ศ. 2568 19 

         4. ค าสั่งมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่ 1059/2568 เรื่อง มอบอ านาจให้รองอธิการบดีและผู้ช่วย20 

อธิการบดีที่ก ากับดูแลหน่วยงาน ปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดีในการด าเนินการทางวินัย การโอนย้ายบุคลากร การ21 

อนุญาตให้พนักงานลาออกและให้พ้นสภาพการเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  22 

        5. ค าสั่งมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ท่ี 1076/2568 เรื่อง มอบอ านาจให้ผู้บริหาร  หัวหน้าหน่วยงาน 23 

และพนักงานปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดี  24 

โดยส่วนทรัพยากรมนุษย์และองค์กรได้เวียนแจ้งให้ทราบโดยทั่วกันแล้ว โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ 25 

 26 

มติที่ประชุม รับทราบ 27 

 28 

วาระท่ี 3.9  รายงานผลการประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) ของพนักงานมหาวิทยาลัย 29 

วลัยลักษณ์ ประจ าเดือนมีนาคม 2568 30 

สรุปเรื่อง รักษาการแทนหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน ได้รายงานให้ที่ประชุมทราบเรื่องผลการประเมิน31 

การรับรู้ IIT ของพนักงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ประจ าเดือนมีนาคม 2568 หน่วยงานที่เข้าร่วมตอบแบบวัดการ32 

รับรู้ IIT รวม 49 หน่วยงาน (ไม่นับรวมส านักงานอธิการบดี) ซึ่งมีพนักงานเข้าตอบแบบวัดการรับรู้ IIT จ านวน 33 

1,659 คน จากทั้งสิ้น 1,681 คน (ร้อยละ 98.69)  สรุปผลดังนี้  34 

 35 
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รายงานการประชุมที่ประชุมบริหาร คร้ังที่ 4/2568  เมื่อวันพุธที่ 30 เมษายน 2568 
 

 1 

 2 

1. ผลการประเมินระดับมหาวิทยาลัย 3 

1)  ผลคะแนนการรับรู้ IIT ประจ าเดือนมีนาคม 2568 เท่ากับ 98.66 คะแนน  ผลการ4 

ประเมินอยู่ในระดับ “ผ่านดีเยี่ยม” โดยมีคะแนนเพ่ิมขึ้นจากเดือนที่ผ่านมาคิดเป็นร้อยละ 0.35  คะแนนการรับรู้ 5 

IIT จ าแนกตามตัวชี้วัด 5 ด้าน พบว่า ทุกด้านมีคะแนนมากกว่า 95.00 คะแนน เรียงล าดับคะแนนได้ดังนี้   6 

1)  ตัวชี้วัดด้านการใช้อ านาจของหน่วยงาน 99.65 คะแนน  7 

2)   ตัวชี้วัดด้านการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน 99.17 คะแนน  8 

3)  ตัวชี้วัดด้านการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน 98.83 คะแนน  9 

4)  ตัวชี้วัดด้านการแก้ไขปัญหาการทุจริตของมหาวิทยาลัย 98.19 คะแนน    10 

5)  ตัวชี้วัดด้านการใช้ทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 98.00 คะแนน  11 

2)  ผลการตอบแบบของผู้มีสิทธิ์ ในเดือนมีนาคมทุกหน่วยงานมีผู้มีสิทธิ์เข้าตอบแบบวัด12 

การรับรู้ IIT มากกว่าร้อยละ 80  และมีหน่วยงานมีผู้มีสิทธิ์เข้าตอบแบบวัดการรับรู้ IIT ร้อยละ 100 รวม 36 13 

หน่วยงาน (ร้อยละ 73.47)  14 

2. ผลการประเมินระดับหน่วยงาน 15 

1)  ผลคะแนนการรับรู้ IIT ประจ าเดือนมีนาคม 2568 สรุปดังนี้ หน่วยงานที่มีคะแนนการ16 

รับรู้ IIT ตั้งแต่ 95.00 คะแนน ขึ้นไป รวม 47 หน่วยงาน (ร้อยละ 95.92) และหน่วยงานมีคะแนนการรับรู้ IIT 17 

ระหว่าง 85.00 – 94.99 คะแนน รวม 2 หน่วยงาน (ร้อยละ 4.08) สรุปดังนี้ 18 

(1) หน่วยงานมีคะแนนการรับรู้  IIT เท่ากับ 100 คะแนน รวม 13 หน่วยงาน                 19 

(ร้อยละ 26.53) เพ่ิมข้ึนจากเดือนกุมภาพันธ์ จ านวน 5 หน่วยงาน  20 

(2)  หน่วยงานมีคะแนนการรับรู้ IIT ระหว่าง 95.00 – 99.99 คะแนน รวม 34 21 

หน่วยงาน (ร้อยละ 69.39)   22 

(3) หน่วยงานมีคะแนนการรับรู้  IIT ระหว่าง 85.00 – 94.99 คะแนน รวม 2 23 

หน่วยงาน (ร้อยละ 4.08) ลดลงจากเดือนกุมภาพันธ์ 1 หน่วยงาน   24 

2)  ผลการตอบแบบของผู้มีสิทธิ์ สรุปดังนี้ 25 

(1) หน่วยงานมีผู้มีสิทธิ์เข้าตอบแบบวัดการรับรู้ IIT ตั้งแต่ร้อยละ 80 – ร้อยละ 99.99 26 

จ านวน 7 หน่วยงาน (ร้อยละ 14.29) 27 

(2) หน่วยงานมีผู้มีสิทธิ์เข้าตอบแบบวัดการรับรู้ IIT ร้อยละ 100 จ านวน 36 หน่วยงาน 28 

(ร้อยละ 73.47) 29 

(3) หน่วยงานมีผู้มีสิทธิ์เข้าตอบแบบวัดการรับรู้ IIT มากกว่าร้อยละ 100 รวม 6 30 

หน่วยงาน (ร้อยละ 12.24) เรียงตามล าดับ ดังนี้  (3.1) ส่วนบริการกลาง (3.2) ส่วนอาคารสถานที่ (3.3) ส่วน31 

ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (3.4) ศูนย์บริหารทรัพย์สิน (3.5) อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ (3.6) 32 

ส านักวิชาพหุภาษาและการศึกษาทั่วไป  33 
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รายงานการประชุมที่ประชุมบริหาร คร้ังที่ 4/2568  เมื่อวันพุธที่ 30 เมษายน 2568 
 

โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ 1 

 2 

มติที่ประชุม รับทราบ  3 

วาระท่ี 3.10 รายงานผลสัมฤทธิ์การใช้ระบบบริหารจัดการส านักงานดิจิทัล (DOMS) ส าหรับบริหารจัดการ 4 

งานส านักงานของหน่วยงานต่าง ๆ และรายงานการประหยัดเงินงบประมาณค่ากระดาษ  5 

ประจ าเดือนมีนาคม 2568 6 

สรุปเรื่อง หัวหน้าส่วนอ านวยการและสารบรรณได้รายงานผลสัมฤทธิ์การใช้ระบบบริหารจัดการส านักงาน7 

ดิจิทัล (DOMS) ส าหรับบริหารจัดการงานส านักงานของหน่วยงานต่าง ๆ ประจ าเดือนมีนาคม 2568 ผู้บริหารและ8 

บุคลากรของมหาวิทยาลัยร่วมกันปฏิบัติงานต่าง ๆ โดยจัดท าในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์  สามารถลดการใช้9 

กระดาษเฉพาะส่วนที่ใช้วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์จัดท าหนังสือทุกขั้นตอนแทนการด าเนินการในกระดาษ จ านวน  10 

964,140 แผ่น ส่งผลให้ประหยัดงบประมาณค่ากระดาษให้กับมหาวิทยาลัย เป็นเงิน 154,262.40 บาท (หนึ่งแสนห้า11 

หมื่นสี่พันสองร้อยหกสิบสองบาทสี่สิบสตางค์) และประหยัดค่าถ่ายเอกสารได้เป็นเงิน 327,807.60 บาท (สามแสน12 

สองหมื่นเจ็ดพันแปดร้อยเจ็ดบาทหกสิบสตางค์) รวมเงินงบประมาณที่ประหยัดได้จากการใช้ระบบ DOMS เป็นเงิน 13 

482,070 บาท (สี่แสนแปดหมื่นสองพันเจ็ดสิบบาทถ้วน) และสามารถลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้ 7.25 ตัน 14 

กิโลกรัม โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ 15 

   16 

มติที่ประชุม รับทราบ 17 

 18 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย (ไม่มี) 19 

 20 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  (ไม่มี)  21 

 22 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ  23 

วาระท่ี 6.1   รายงานผลการด าเนินงานของคณะท างานกลั่นกรอง (ร่าง) ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก าหนด และประกาศ 24 

  ของมหาวิทยาลัย 25 

สรุปเรื่อง   ตามที่มหาวิทยาลัยได้ออกค าสั่งฯ ที่ 318/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานกลั่นกรอง (ร่าง) 26 

ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก าหนด และประกาศของมหาวิทยาลัย ฉบับลงวันที่  31 มกราคม พ.ศ. 2568 ทั้งนี้ ตั้งแต่27 

วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2568 เป็นต้นไป และค าสั่งฯ ที่ 477/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานกลั่นกรอง (ร่าง) ระเบียบ 28 

ข้อบังคับ ข้อก าหนด และประกาศของมหาวิทยาลัย (เพ่ิมเติม) ฉบับลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 ทั้งนี้ ตั้งแต่29 

วันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2568 เป็นต้นไป เพ่ือท าหน้าที่กลั่นกรอง (ร่าง) ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก าหนด  และประกาศ30 

ของมหาว ิทยาล ัย  ซึ ่งหน ่วยงานที ่ร ับผ ิดชอบได ้จ ัดท าขึ ้นก ่อนน าเสนอ คณะกรรมการที่ เกี่ยวข้อง เช่น 31 

คณะกรรมการบริหารงานบุคคล คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน สภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัย เป็นต้น เพื่อให้32 

ความเห็นชอบต่อไป นั้น 33 
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 หลังจากคณะท างานฯ ได้ด าเนินงานมาแล้วเป็นระยะเวลาเกือบ 3 เดือน (ตั้งแต่วันที่  1 1 

กุมภาพันธ์ 2568 ถึงปัจจุบัน วันที่ 30 เมษายน 2568) คณะท างานฯ มีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 2 

(1) คณะท างานฯ ได้พิจารณากลั่นกรองเรื่องจากหน่วยงานต่าง ๆ จ านวน 14 หน่วยงาน รวม3 

จ านวน 20 ฉบับ ประกอบด้วย (1) ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ (2) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ (3) ประกาศ4 

สภามหาวิทยาลัยฯ 3 ฉบับ และ (4) ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 15 ฉบับ โดยจ าแนกได้ ดังนี้ 5 
 6 

หน่วยงาน รายการ จ านวน (ฉบับ) 
1. วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 1 
2. ศูนย์ความเป็นเลิศการเรียนและการสอน ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 1 
3. ศูนย์กิจการนานาชาติ ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 1 
4. ศูนย์บริการการศึกษา ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 1 
5. ศูนย์ส่งเสริมวัฒนธรรมและการกีฬา ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 2 
6. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 1 
7. ส านักวิชาเภสัชศาสตร ์ ประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 1 
8. ส านักวิชาสหเวชศาสตร์ ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 1 
9. ส่วนการเงินและบัญชี ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 3 ฉบับ 3 
10. ส่วนทรัพยากรมนุษย์และองค์กร ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 

ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 
2 

11. ส่วนบริการกลาง ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 1 
12. ส่วนส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา ประกาศมหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 1 
13. อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ  1 ฉบับ 

ประกาศมหาวิทยาลัยฯ  2 ฉบับ 
3 

14. ส านักวิชาศิลปศาสตร์ ประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ 1 ฉบับ 1 
รวม 20 

 7 
 (2) คณะท างานฯ ได้ส ารวจความพึงพอใจของหน่วยงานผู้ขอใช้บริการที่มีต่อคณะท างานกลั่นกรอง 8 

(ร่าง) ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก าหนด และประกาศของมหาวิทยาลัย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 กุมภาพันธ์ - 9 

23 เมษายน 2568) ผลการประเมินฯ ได้คะแนนเฉลี่ยที่ 4.78 คะแนน จากคะแนนเต็ม  5 คะแนน คิดเป็นร้อย10 

ละ ๙95.60 มีรายละเอียด ดังนี้ 11 
 12 

สรุปคะแนนความพึงพอใจ คะแนน ร้อยละ 
1. รูปแบบและช่องทางการส่งเรื่องไปยังคณะท างานกลั่นกรองฯ ผ่านทางระบบ
บริหารจัดการส านักงานดิจิทัล (WU DOMS) ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
มีความเหมาะสม 

4.88 97.65 

2. ระยะเวลาที่ใช้ในการพิจารณากลั่นกรองเรื่องมีความเหมาะสม       4.59 91.76 
3. รูปแบบของระเบียบ/ข้อบังคับฯ/ข้อก าหนด/ประกาศฯ มีความถูกต้อง 4.82 96.47 
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ครบถ้วนรวมถึงเนื้อหาสาระและข้อเสนอแนะของคณะท างานกลั่นกรองฯ        
เป็นประโยชน์และเพียงพอส าหรับน าไปด าเนินการต่อไป 
 
 
 
 

สรุปคะแนนความพึงพอใจ คะแนน ร้อยละ 
4. องค์ประกอบของคณะท างานกลั่นกรองฯ มีความเหมาะสม ประกอบด้วย 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย (เป็นหัวหน้าคณะท างาน) และคณะท างานซึ่งเป็น
ผู้แทนจากหน่วยงานต่าง ๆ ได้แก่ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ส่วนนิติการ 
ส่วนทรัพยากรมนุษย์และองค์กร ส่วนอ านวยการและสารบรรณ และส่วนการเงิน
และบัญชี    

4.71 94.12 

5. ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการท าหน้าที่ของคณะท างานกลั่นกรองฯ  4.88 97.65 
 1 

มติที่ประชุม รับทราบ 2 

 3 

ระเบียบวาระท่ี 7  เรื่องอ่ืนๆ  4 

วาระท่ี 7.1   การร้องเรียนการจัดซื้อจัดครุภัณฑ์ของวิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ  5 

  มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์   6 

สรุปเรื่อง    ตามท่ีได้มีการร้องเรียนการจัดซื้อครุภัณฑ์ของวิทยาลัยทันตแพทยศาสตร์นานาชาติ มหาวิทยาลัย7 

วลัยลักษณ์ นั้น  8 

     อธิการบดี จึงขอให้รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.ศราวุธ ปาลิโภชน์) ด าเนินการก ากับ9 

ติดตาม และให้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามระเบียบฯ ต่อไป 10 

 11 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมอบหมายรองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.ศราวุธ ปาลิโภชน์) ด าเนินการก ากับ12 

ติดตาม และให้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามระเบียบฯ ต่อไป 13 

 14 

วาระท่ี 7.2 กรณีราษฎรบุกรุกที่ดินมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 15 

สรุปเรื่อง ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้มีการรื้อย้ายบ้านเรือนของราษฎรที่ถูกบังคับคดีออกจากพ้ืนที่มหาวิทยาลัย 16 

วลัยลักษณ์  ออกไปหมดแล้ว ขณะนี้ ยังคงเหลืออีก 2 ราย ซึ่งรอด าเนินการจาก สปก. เรื่องการจัดสรรที่ดิน นั้น 17 

อธิการบดี จึงขอให้หัวหน้าส่วนนิติการติดตามเรื่องจาก สปก. เพื่อให้ราษฎรดังกล่าวได้เข้าอยู่ในที่ดิน 18 

จัดสรรโดยเร็วด้วย 19 

  20 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติมอบหมายหัวหน้าส่วนนิติการด าเนินการตามแนวทางท่ีที่ประชุมให้ไว้ข้างต้น 21 
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 1 

วาระท่ี 7.3 พิธีเปิดการแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทยครั้งที่ 41 “ตุมปังเกมส์” 2 

สรุปเรื่อง รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.อุไร จเรประพาฬ) ได้รายงานที่ประชุมเรื่องการเป็นเจ้าภาพ3 

การแข่งขันกีฬาบุคลากรแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 41 “ตุมปังเกมส์” ระหว่างวันที่ 3-10 พฤษภาคม 2568 ณ 4 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ นครศรีธรรมราช โดยจะมีพิธีเปิดการแข่งขันกีฬาฯ ในวันเสาร์ที่ 3 พฤษภาคม 2568 เวลา 5 

15.00 น. ณ สนามกีฬากลางตุมปัง โดยมีก าหนดการ ดังนี้ 6 

 7 

เวลา 15.00 น.  ลงทะเบียนเข้าร่วมพิธีเปิด  8 

   ถ่ายทอดสด/พิธีกรภาคสนาม 9 

   - ถ่ายทอดสดขบวนวิ่งคบเพลิงจากอ าเภอท่าศาลา มายังสนามกีฬากลางตุมปัง  10 

เวลา 15.10 น.  การแสดงวงออร์เคสตรา มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  11 

เวลา 15.45 น.     เตรียมความพร้อมเข้าสู่พิธีเปิดอย่างเป็นทางการ 12 

เวลา 15.50 น.     - พิธีกรภาคสนาม  13 

- การแสดงวงออร์เคสตรา เพลงชวนน้องล่องใต้ 14 

- VTR การแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 41“ตุมปังเกมส์” 15 

เวลา 16.00 น.     รองปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  16 

ประธานในพิธีเดินทางถึงสนามกีฬากลางตุมปัง มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  17 

เวลา 16.05 น.     พิธีกรกล่าวต้อนรับ/น าเข้าสู่พิธีการ ต้อนรับประธานในพิธี 18 

                        - ประธานในพิธีเดินเข้าสู่ที่นั่งรับรองบนอัฒจันทร์ 19 

- วงออร์เคสตรา บรรเลงเพลงมหาฤกษ์ 20 

เวลา 16.15 น.     พิธีกรน าเข้าสู่การต้อนรับขบวนพาเหรดเข้าสู่สนาม 21 

                         - ขบวนพาเหรดเข้าสู่สนาม (ประธานในพิธียืนต้อนรับขบวนพาเหรด) 22 

เวลา 17.00 น. พิธีเปิดการแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 41 “ตุมปังเกมส์”     23 

- พิธีเชิญธงชาติไทยข้ึนสู่ยอดเสา / วงออรเ์คสตร้า บรรเลงเพลงชาติไทย 24 

   - ขบวนผู้บริหารเข้าสู่สนาม 25 

- กล่าวต้อนรับสู่จังหวัดนครศรีธรรมราช  26 

โดยนายวิทยา เขียวรอด รองผู้ว่าราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช 27 

- กล่าวต้อนรับสู่มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  28 

โดย ศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ ธ ารงธัญวงศ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 29 

- กล่าวรายงานความเป็นมาการจัดการแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย 30 

โดย รองศาสตราจารย์ ดร.ชูสิทธิ์ ประดับเพ็ชร ์31 

ประธานกรรมการบริหารกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (กกมท.) 32 

- กล่าวรายงานวัตถุประสงค์การจัดการแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย  33 

โดย รองศาสตราจารย์ ดร.อุไร จเรประพาฬ 34 

- กล่าวเปิดงานการจัดการแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย  35 
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ครั้งที่ 41 “ตุมปังเกมส์”  1 

โดย  นางสาววราภรณ์  รุ่งตระการ รองปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัย2 

และนวัตกรรม 3 

เวลา 17.20 น.  พิธีเชิญธงกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย  4 

ธงมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ขึ้นสู่ยอดเสา  5 

   - วงออรเ์คสตร้า บรรเลงเพลงกราวกีฬา  6 

เวลา 17.25 น.  นักกีฬาและผู้ตัดสินกล่าวปฏิญาณตน 7 

                        - นักกีฬา น ากล่าวค าปฏิญาณตน 8 

   - ผู้แทนกรรมการผู้ตัดสิน น ากล่าวค าปฏิญาณตน 9 

                        - วิ่งคบเพลิง 10 

                        - พิธีจุดไฟในกระถางคบเพลิง 11 

เวลา 17.50 น.  การแสดงพิธีเปิด “ตุมปังรากนคราวลัย” 12 

เวลา 18.20 น.  พิธีส่งมอบธงการแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย 13 

เวลา 18.30 น.   เสร็จสิ้นพิธีเปิด 14 

  15 

มติที่ประชุม รับทราบ และขอเชิญชวนผู้บริหารเข้าร่วมพิธีเปิดการจัดการแข่งขันกีฬาบุคลากรแห่งประเทศไทย 16 

ครั้งที่ 41 “ตุมปังเกมส”์ และว่ิงคบเพลิง ตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวข้างต้น 17 

 18 

    19 

ประธานฯ ขอบคุณผู้เข้าประชุมทุกท่าน และปิดประชุม  20 

 21 

เลิกประชุมเวลา 16.15 น. 22 

 23 

 24 

 25 

                  นางเกศิณี  พรหมชาติ     นางโสภิดา  พัฒน์ทอง 26 

รักษาการแทนหัวหน้างานอ านวยการและการประชุม          รักษาการแทนหัวหน้าส่วนอ านวยการและสารบรรณ 27 

             ส่วนอ านวยการและสารบรรณ             ผู้ตรวจรายงานการประชุม 28 

                 ผู้จดรายงานการประชุม                29 


