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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
พิธีก่อนวาระ 1. มอบช่อดอกไม้และเกียรติบัตร 

   แสดงความยนิดีแก่นักศึกษาและ 
   บุคลากร 

     ที่ประชุมร่วมแสดงความยินดีกับนักศึกษาและบุคลากร โดยอธิการบดีได้มอบ      
ช่อดอกไม้และเกียรติบัตรแสดงความยินดีแก่นักศึกษาและบุคลากร ตามล าดับ ดังนี้ 
1. นักศึกษาส านักวชิาวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้รบัรางวัลจากการแข่งขัน
ระดับชาติ และนานาชาติ ดังนี้ 
        1.1 รางวัลระดับนานาชาติ จ านวน 3 รางวลั ของนักศึกษาสาขาวิศวกรรมโยธา 
          การแข่งขันแบบจ าลองโครงสร้างไร้เสถียรภาพ “i3SC2025” International 
Stable and Sustain Structure Competition 2025 ที่ UniMap ประเทศมาเลเซีย 
โดยการแข่งขันในคร้ังนีท้ีมจากมหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ สามารถป้องกันแชมป์ ได้รางวลั 
Champions 2 ปีซ้อน และคว้ารางวัลพิเศษอีก 2 รางวัล รวมเป็น 3 รางวลั ได้แก ่

(1) รางวัลชนะเลิศ CHAMPION จากทีม Tiga walailah 
1) นายซูกัรไน มามะ   
2) นายนิอาฟิฟ แวอุเซ็ง  
3) นายอัฟฮัม วายา  
4) นายฟาฎิลลี่ มะแม  
5) นายอัฟนนั ปูเต๊ะ 

(2) รางวัลพิเศษ Top10 Consolation winner จากทีม S.C.A.T. Team 
1) นางสาวศิริกานต์ ชาลี   
2) นางสาวสุวีรยา ประไพวรรณ ์  
3) นายซอลาฮุดดนี หะมะ  
4) นายศอลีฮนี ฮาแว  
5) นายกวินภพ นบนอบ 

(3) รางวัลพิเศษ Innovative Sustainable Eccentric Structure จากทีม 
S.C.A.T.26 

1) นายฟีซลัฮัยดัร มามะ   
2) นายมูหัมหมัดนัศรี เขตนคร   

- - 

สรุปมติการประชุมที่ประชุมบรหิาร ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันพุธที่ 30 กรกฎาคม 2568    
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
  3) นายมุคลสิ ซารีแปเราะ   

4) นายอัซรอน มะลี   
5) นางสาวอัยนลูมัดดียะห์ วาหลง 

      1.2. รางวัลระดับชาติ ของนักศึกษาสาขาวิศวกรรมปิโตรเคมีและพอลิเมอร์ 
           รางวัลเหรียญเงิน🥈 ผลงานนวัตกรรมต้นแบบกระบวนการผลิตกรดเลวูลนิิ
กจากทะลายปาล์มเปล่าโดยการปรับสภาพดว้ยตัวท าละลายยูเท็กติกเชิงลึกและการ
ไฮโดรไลซิสด้วยกรด จากการประกวดผลงานนวัตกรรมสายอุดมศึกษา 2568 (Higher 
Education Innovation Awards 2025)  ในงานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2568 
(Thailand Research Expo 2025)  ได้แก ่

1) นางสาวกาญจนช์ิตา สิงหาเวช  
2) นายพงศภัค ห้ินจิ้ว 
3) นางสาวปริญญา เทพยศ 

2. นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมคอมพิวเตอร์และปัญญาประดษิฐ์ ได้รับรางวัล Best 
Paper Award จากงานการประชุมทางวิชาการระดบัชาติด้านคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยสีารสนเทศ ครั้งที่ 21  ในชื่อผลงาน โปรแกรมประยกุต์ระบุต าแหน่งจดุ
ศูนย์กลางตาด าโดยใชป้ัญญาประดิษฐ์ ประกอบดว้ย 

1) นายธเนศ วงษ์ภู่  
2) นางสาวลภัสรดา โชติรัตน์  
3) นายฐานวฒัน์ สุขสวัสดิ์ 

3. นักศึกษาส านักวชิาวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้รบัรางวัลจากการเข้าร่วม
ประกวดสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม Southern Inventor Award 2025 โดยได้รางวัล 
4 เหรียญทอง และรางวัล 4 เหรียญเงิน จัดโดยส านักงานการวจิัยแห่งชาติและ
มหาวิทยาลยัทักษิณ ณ วนัที่ 17-19 กรกฎาคม 2568 ดังนี้ 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
        3.1 ทีมวิศวกรรมเครื่องกล  

          3.1.1 รางวัลเหรียญทอง จากโครงการรถตัดหญ้าอัตโนมัติ ในกลุ่มนวัตกรรมเพื่อ
การเกษตร ประกอบด้วย  
               1) นายจิตรภาณุ เนียมสุ้น 

    2) นายธนดล สุบรรณ ์
    3)  นายพงศธร วชิิตแย้ม  
    4)  นายเทวฤทธิ์ ร่วมเผา่ไทย  

  3.1.2 รางวัลเหรียญเงิน จากโครงการรถดูดฝุ่นขัดถูอัตโนมัติ ในกลุ่มพัฒนา
คุณภาพชีวิต ประกอบด้วย 

    1) นางสาวสลิลทิพย์ ช านาญเกียรติ 
               2) นายธีระศักดิ์ คลิ้งขลิบ 
               3) นายอธิปไตย เกิดทอง  
               4) นายติณณภพ เพ็งนุ่น  
       3.2. ทีมวิศวกรรมเคมีและเคมีเภสัชกรรม  
          3.2.1 รางวัลชนะเลิศอันดับหนึ่ง ด้านการสาธารณสุข สุขภาพและเทคโนโลยี
ทางการแพทย์ ในหัวข้อยาฉีดรักษาโรคปริทันต์อักเสบด้วยเทคโนโลยี ISM บรรจุ 
Metronidazole และ Camphor ส าหรับปลดปล่อยยาเฉพาะที่ในช่องปาก 
ประกอบด้วย 

        1) นางสาวฮุสนา พลหลา 
        2) นางสาวหัสวาณีย์ บุหลาด 
        3) นางสาวสุทัศตา แสงเงิน 
        4) นางสาววิรุฬกานต์ สวสัดิ์วงษ์สกลุ 
        5) นายกฤษณพงศ์ แก้วเมือง 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
       3.3 ทีมวิศวกรรมคอมพิวเตอร์และปัญญาประดิษฐ์  

          3.3.1 รางวัลเหรียญทอง ด้านการพัฒนาเทคโนโลยปีัญญาประดษิฐ์ อุปกรณ์
อัจฉริยะ ชื่อผลงาน: ระบบการตรวจจับและการรู้จ าปา้ยทะเบยีนรถยนต์ไทยโดยใช้ 
CiRA Core AIoT: กรณีศึกษาการผ่านเข้า-ออกป้อมยามเขตหอพักนักศึกษา 
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ ประกอบด้วย 

 1) นางสาวณชิาภัทร ชมเชย 
 2) นายสนุทรพจน์ ขุนชติ 

         3.3.2 รางวัลเหรียญทอง ด้านการสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการ
แพทย์ ชื่อผลงาน: อุปกรณ์ตรวจคัดกรองภาวะตาเขด้วยแว่นตา Electrochromic และ
ระบบวิเคราะห์ภาพอัตโนมัติ ประกอบด้วย 

1) นายธเนศ วงษ์ภู ่
2) นางสาวลภัสรดา โชติรัตน์ 

        3.4 ทีมวิศวกรรมโยธา 
            3.4.1 รางวัลเหรียญเงินโครงการ "นวัตกรรมหมุดถนนเรืองแสง WU-GiD เพิ่ม
ความปลอดภัยบนถนนยามค่ าคนืด้วยวัสดุเรืองแสงจากแก้วรีไซเคิล และเรซินชนิดพิเศษ 
สอดคล้องกับแนวคิดเศรษฐกิจ BCG ประกอบด้วย 
                 1) นางสาวศิริกานต์ ชาล ี

        2) นายอัซรอน มะล ี
        3) นายซูกัรไน มามะ 
        4) นางสาวภัคจิรา อ่อซ้าย 

            3.4.2 รางวัลเหรียญเงิน  โครงการ "ธนาคารน้ าใต้ดนิอัจฉริยะเพื่อการเกษตร
สมัยใหม่” ระบบจัดการน้ าอัจฉริยะโดยใช้ IoT และ Machine Learning  เพื่อวางแผน
ใช้น้ าอย่างแม่นย า ลดความเสี่ยงจากภัยแล้ง ประกอบด้วย 

1) นางสาว ปิยฉัตร ทองจันทร์ 
2) นาย ฟีซลัฮัยดัร มามะ 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
  3) นาย ฟาฏิลลี่ มะแม 

4) นางสาว ภัคจิรา อ่อซ้าย 
           3.4.3 รางวัลเหรียญเงิน และ SSIP TSU Special Award โครงการนวัตกรรม
คอนกรีตพรุนไร้ปูนซีเมนต์เสริมก าลังด้วย Geogrid ประกอบดว้ย 

          1) นายสุรพัศ เพชรสองเมือง 
          2) นายธนกฤต โบบทอง 
          3) นายศุภณัฐ รักขาว 
          4) นายทวี วงศ์คฑาทอง 
          5) นางสาวปิ่นมนัส จิตต์นิพนธ์ 
          6)  นายพีรพนัธ์ หอมสวัสดิ ์

4. นักศึกษาหลักสูตรเทคโนโลยสีารสนเทศอัจฉริยะ ส านักวชิาสารสนเทศศาสตร์ ได้รับ
รางวัลเหรียญเงินระดับประเทศ จากการน าเสนอผลงานในงาน Thailand Research 
Expo 2025 ด้วยผลงานเร่ือง “อุปกรณ์วัดความเข้มข้นอนุภาคขนาดเล็ก (PMO.1) โดย
ใช้เทคโนโลยี Machine Learning” ได้แก ่
                     1) นายธนกฤต ศรีจรุง 
  2) นายภานุวชิญ์ บุญมีมาก 
  3) นางสาวชมพูนทุ มีแก้ว 
โดยมีผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.บคูอรี ซาเหาะ เป็นอาจารย์ทีป่รกึษา 
5. ดร. มงคล ธีระนานนท์ รองอธิการบดี สามารถเจรจาต่อรองค่าเช่าของวิทยาลัย 
ทันตแพทยศาสตร์นานาชาติให้มีอัตราค่าเช่าทีล่ดลง ซึง่ท าให้เกิดประโยชน์อย่างยิ่งแก่
มหาวิทยาลยั 
6. มหาวิทยาลัยมอบช่อดอกไม้แก่บุคลากร เพื่อแสดงความยินดีในโอกาสได้รับ
การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งวิทยฐานะทางวิชาชีพ ระดับช านาญการ จ านวน 2 คน 
ดังนี ้
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
            1) นางโอปอล์ นลิอาสน์ ต าแหน่งเจา้หน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ    

              สังกัดบัณฑติวิทยาลยั  
          2) นางสาวสุดารัตน์ ชา้งโรง ต าแหน่งเจา้หน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญ 
              การ  สังกัดสถาบันส่งเสริม 
              การวิจัยและนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ 
  7. โครงการวิจัยของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ทีไ่ด้รับทนุจากแหล่งทุนภายนอก 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ประจ าเดือนกรกฎาคม 2568) หัวหน้าโครงการทีไ่ด้รับทุน
ได้แก่ 

1) รองศาสตราจารย์ ดร.ปฏิมาพร สุขมาก ส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

2) รองศาสตราจารย์ ดร.พจมาลย์ สุรนิลพงศ์ ส านักวชิาเทคโนโลยีการเกษตร
และอุตสาหกรรมอาหาร 

- - 

 2. มอบช่อดอกไม้แสดงความยนิด ี
แก่ผู้ได้รับประกาศนียบัตร 
ของ UKPSF 

    ที่ประชุมร่วมแสดงความยนิดีกับผู้ได้รบัประกาศนียบตัรของ UKPSF ระดับ Senior 
Fellow และระดับ Fellow โดยอธิการบดีได้มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดีแก่บุคคล
ต่าง ๆ ดังนี ้
      ระดับ Senior Fellow ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิริวัจนา แก้วผนึก  
                                           ส านักวชิาสารสนเทศศาสตร์ 
      ระดับ Fellow 

1) อาจารย์ ดร.กฤษฎา พฤกษผล      ส านักวชิาสหเวชศาสตร ์
2) อาจารย์ ดร.จตุพร ปานทอง ส านักวชิาพหุภาษาและการศึกษาทั่วไป 
3) อาจารย์ ดร.กรวรรณ รัตนบุรี  วิทยาลัยนานาชาต ิ
4) อาจารย์ ดร.เฉิน เฉียงหม่า วิทยาลัยนานาชาต ิ
5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ติณณภพ  จุ่มอีน  ส านักวิชาเทคโนโลยกีารเกษตรและ 
                                                  อุตสาหกรรมอาหาร 

 

- - 



 

 

7 

 

วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่ 1 
  

เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุม 
ทราบ 

   ไม่มี   - 
 

- 
 

ระเบียบวาระที่ 2 
 

พิจารณารับรองรายงาน 
การประชุม คร้ังที่ 4/2568 

    รับรองรายงานการประชุมที่ประชุมบริหารครั้งที่ 5/2568 เมื่อวันพุธที่ 25 มิถุนายน 
2568 โดยไม่มีการแก้ไข   

- ฝ่ายเลขานุการฯ 

ระเบียบวาระที่ 3 
วาระที่ 3.1 
 

วาระสืบเนื่อง 
รายงานผลการด าเนนิงานสบืเนือ่ง
ตามมติที่ประชุม 

 
   รับทราบ 
 

 
- 

 
- 

วาระที่ 3.2 รายงานสถานการณ์ค่าไฟฟ้า 
ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ และ 
แนวทางการประหยัดพลงังาน  

  1. รับทราบรายงานสถานการณ์ค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยประจ าเดือนมิถุนายน 2568 
ซึ่งสรุปได้ ดังนี้ 

1.1 ปริมาณหน่วยการใช้ไฟฟ้าของมหาวิทยาลัย 
- ปรมิาณหน่วยการใช้ไฟฟ้า 1,797,320 กิโลวัตต์-ชั่วโมง 
- ค่าไฟฟ้า + ค่า Ft + Vat  7,039,404 บาท 

1.2 ปริมาณหน่วยการใชไ้ฟฟา้ของศูนย์การแพทย์ฯ 
- ปริมาณหน่วยการใช้ไฟฟ้า 739,930 กิโลวัตต์-ชั่วโมง 
- ค่าไฟฟ้า + ค่า Ft + Vat  2,898,018 บาท 

 2.  รับทราบความก้าวหน้าโครงการเช่าระบบผลิตไฟฟ้าพลังแสงอาทิตย์แบบติดตั้ง บน
หลังคา (Solar Power) จ านวน 3 โครงการ ได้แก่  Solar Roof, Solar Farm และ 
Solar Floating 

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
7/2568 ในวันพุธที่ 27 
สิงหาคม 2568      

ส่วนบริการกลาง 
 
 

วาระที่ 3.3 รายงานความก้าวหน้าโครงการ 
ก่อสร้างหอพักนักวิจัยนานาชาต ิ

  1. รับทราบรายงานความก้าวหน้าโครงการก่อสร้างหอพักนักวิจัยนานาชาติ 
ประจ าเดือนมิถุนายน – กรกฎาคม 2568 ดังนี้ 
    1.1 ระยะเวลาตามสัญญา (28 กุมภาพันธ์ 2567 – 15 กรกฎาคม 2568)  504 วัน  
ปัจจุบันด าเนินการไปแล้ว  504 วัน ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 100% ขณะนี้อยู่ระหว่าง
เก็บงาน คาดว่าจะแล้วเสร็จและสามารถส่งมอบงานได้ภายในวันที่ 3 สิงหาคม 2568   
    2.1 การเบิกจ่ายงวดงาน ผู้รับจ้างอยู่ระหว่างส่งเบิกงวดงานที่ 15  
 

- บริษัท สยาม 
ธรรมานนท์ จ ากัด 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
    2. ที่ประชุมมีข้อสังเกตเพื่อเป็นแนวทางการด าเนินการในส่วนที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

     2.1 ขอให้ผู้ช่วยอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุกูล สุขสุวรรณ์) ไปส ารวจและ
ปรับเกลี่ยพื้นที่บริเวณรายรอบอาคารหอพักฯ ให้เป็นพื้นที่ราบเสมอกัน  
     2.2 อธิการบดีขอนัดผู้ช่วยอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุกูล สุขสุวรรณ์) 
ภายใน 1-2 วันนี้ เพื่อไปดูความเรียบร้อยของหอพักฯ อีกคร้ังหนึ่ง 

พิจารณาและ
ด าเนินการในส่วนที่
เก่ียวข้องต่อไป 

ผู้ช่วยอธิการบดี 
(ผศ.ดร.นุกูล  
สุขสุวรรณ์) 

วาระที่ 3.4 รายงานความก้าวหน้าโครงการ 
อ่ืน ๆ 

   1. รับทราบรายงานความก้าวหน้าโครงการก่อสร้างที่ได้รับเงินงบประมาณจากรัฐ 
ประจ าเดือนมิถุนายน – กรกฎาคม 2568 จ านวน 10 โครงการ ดังนี้ 
    1.1 โครงการก่อสร้างอาคารทักษะทางคลินิกและสถานการณ์จ าลองทางการแพทย์
(เริ่มสัญญา 14 มิถุนายน 2567 ครบก าหนด 21 กันยายน 2568) ผลงานสะสมแล้ว
เสร็จ 52.00% 
    1.2 โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี (เริ่มสัญญา 5 กรกฎาคม 2567 ครบก าหนด 23 พฤศจิกายน 2568) 
ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 41.31% 
    1.3 โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์ 
สุขภาพ (เร่ิมสัญญา 26 มิถุนายน 2567 ครบก าหนด 22 พฤศจิกายน 2568) ผลงาน  
สะสมแล้วเสร็จ 49.77% 
    1.4 โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็นเลิศทางด้านสังคม (เริ่ม
สัญญา 22 กุมภาพันธ์ 2568 ครบก าหนด 28 มีนาคม 2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 
13.24% 
    1.5 โครงการปรับปรุงอาคารบรรณสารและสื่อการศึกษา (เร่ิมสัญญา 17 สิงหาคม 
2567 ครบก าหนด 37 มกราคม 2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 35.00%     
    1.6 โครงการก่อสร้างอาคารเรียนส่วนขยายของอาคารสถาปัตยกรรมและการ
ออกแบบ จ านวน 34 ห้อง พร้อมห้องประกอบ (เริ่มสัญญา 1 ตุลาคม 2567 ครบ
ก าหนด 16 กันยายน 2568) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 99.03% 
 

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
7/2568 ในวันพุธที่ 27
สิงหาคม 2568      

ส่วนอาคาร
สถานที่  
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
      1.7 โครงการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษาแพทย์และพยาบาล (เริ่มสัญญา 27 

สิงหาคม 2567 ครบก าหนด 4 พฤษภาคม 2570) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 6.15%  
     1.8 โครงการก่อสร้างอาคารวิชาการ 10 (เริ่มสัญญา 11 มกราคม 2568 ครบ
ก าหนด 6 มกราคม 2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 28.25% 
     1.9. โครงการปรับปรุงอาคารปฏิบัติการสารสนเทศศาสตร์ (เร่ิมสัญญา 28 เมษายน 
2568 ครบก าหนด 26 ธันวาคม 2568) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 15.43% 
    1.10 โครงการก่อสร้างส านักงานที่ท าการศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
พร้อมห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์สุขภาพและแพทย์แผนไทย (เร่ิมสัญญา 13 มิถุนายน 
2568 ครบก าหนด 2 มิถุนายน 2570) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 0.00% 
  2. ที่ประชุมมีข้อสังเกตเพื่อเป็นแนวทางการด าเนินการในส่วนที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
    2.1 ขอให้ผู้ช่วยอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุกูล สุขสุวรรณ์) ไปหารือกับ
ผู้อ านวยการศูนย์บริการการศึกษาเรื่องครุภัณฑ์ที่ยังคงค้างของอาคารเรียนส่วนขยาย
ของอาคารสถาปัตยกรรมและการออกแบบ จ านวน 34 ห้องต่อไป 
    2.2 ขอให้รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.จรัญ บุญกาญจน์) ไปหารือกับ
คณบดีส านักวิชาศึกษาศาสตร์เรื่องพื้นที่การใช้เป็นโรงเรียนสาธิตฯ ชั่วคราว โดยอาจใช้
ส่วนหนึ่งของอาคารเรียนรวม 1 หรืออาคารเรียนรวม 3  
    2.3 เมื่อมีโครงการก่อสร้างอาคารต่างๆ ขอให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องดูว่าการก่อสร้าง
จะแล้วเสร็จเมื่อใด (ตามสัญญา) และให้วางแผนเพื่อของบประมาณที่เกี่ยวข้องอ่ืนๆ 
เช่น การตกแต่งเพิ่มเติม รายการครุภัณฑ์ เป็นต้น เพื่อให้ทันใช้งานพร้อมกับอาคารที่
ก่อสร้างแล้วเสร็จต่อไป  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
พิจารณาและ
ด าเนินการในส่วนที่
เก่ียวข้องต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
รองอธิการบดี  
(รศ.ดร.จรัญ 
บุญกาญจน์)/ 
ผู้ช่วยอธิการบด ี
(ผศ.ดร.นุกูล  
สุขสุวรรณ์)/ 
ทุกหน่วยงาน 

วาระที่ 3.5 รายงานผลการด าเนนิงาน 
โรงพยาบาลศนูย์การแพทย์
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ 
ประจ าเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม 
2568 

 1. รับทราบผลการด าเนินงานโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ฯ เดือน มิถุนายน – 
กรกฎาคม 2568 ดังนี้ 
     1.1 จ านวนคร้ังผู้เข้ารับบรกิาร เป้าหมายปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน 
300,000 ครั้ง ข้อมูล ณ วันที่ 29 กรกฎาคม 2568 เท่ากับ 233,522 คร้ัง เพิ่มข้ึนร้อย
ละ 30 เมื่อเทียบกับปีที่ผา่นมาในช่วงเวลาเดียวกัน  

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
7/2568 ในวันพุธที่ 27
สิงหาคม 2568      

ศูนย์การแพทย์ฯ 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
       1.2 จ านวนผูป้่วยใน ณ วันที่ 29 กรกฏาคม 2568 เท่ากับ 8,857 ราย เพิ่มข้ึนร้อย

ละ 34 เม่ือเทียบกับปีที่ผา่นมาในช่วงเวลาเดียวกัน 
     1.3 จ านวนผูป้่วยรายใหม่ ณ วันที่ 29 กรกฎาคม 2568 เท่ากับ 23,668 ราย 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 11 เมื่อเทียบกับปีที่ผา่นมาในช่วงเวลาเดียวกนั 
      1.4 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้  
          1.4.1 รายได้ ณ วันที่ 25 กรกฎาคม 2568 จ านวน 743,768,000 บาท  
                  (ไม่รวมเงินอุดหนุนจากรัฐ 219,387,400 บาท) รายจ่ายจ านวน 
                  796,351,590.55 บาท มีรายได้ต่ ากว่าค่าใช้จ่ายหลังเงินอุดหนุนทั้งหมด  
                  51,751,613.11 บาท 
         1.4.2 เงินคงเหลือ เงินฝากคงเหลือ 187,447,127.32 บาท เจ้าหนี้คงเหลือ 
                 69,111,735.40 บาท เงนิฝากคงเหลือสุทธิ 118,235,391.92 บาท 
     1.5 กิจกรรมของศูนย์การแพทย์ฯ 
         1) จัดโครงการดูแลสุขภาพพระสงฆ์องค์รวม เข้ารับบริการรักษาฟรี ณ ตึกผู้ป่วย
นอก ตึกสงฆ์อาพาธ “ศรีธรรมราชา” เพื่อส่งเสริมและดูแลสุขภาพพระสงฆ์อยา่ง
ต่อเนื่อง โดยให้บริการตรวจคัดกรองสุขภาพ มีพระสงฆ์เข้าร่วม 62 รูป เมื่อวันที่ 2 
กรกฎาคม 2568 
         2) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการดูแลเด็กและวัยรุ่นแบบองค์รวมและมุ่งเน้น
ลดปัญหาการกลัน่แกล้งในโรงเรียน (Anti-Bullying) ตามแนวทางราชวิทยาลัยกุมาร
แพทย์แห่งประเทศไทย เม่ือวันที่ 14-15 กรกฎาคม 2568 
         3) โรงพยาบาลศนูการแพทย์ร่วมกับราชวทิยาลัยวิสัญญแีห่งประเทศไทย จัด
โครงการประชุม “วสิัญญีแพทยฯ์ สัญจร” เพื่อร่วมพูดคุย แลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการในประเดน็ที่ส าคัญตา่งๆ เม่ือวันที่ 21 กรกฎาคม 2568    
         4) ออกหน่วยคัดกรองวัณโรคในกลุ่มเสี่ยงเครือข่ายบริการสุขภาพมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ์ ณ รพ.สต.บ้านทุ่งชน  รพ.สต.บ้านหาร และ รพ.สต. ชุมชนสาธิตวลัย
ลักษณ์พัฒนา มีผู้เข้าร่วมจ านวน 500 คน เมื่อวันที่ 21-23 กรกฎาคม 2568 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
          5) ให้การต้อนรับผู้สื่อข่าวและสื่อมวลชนจาก 5 จังหวัดภาคใต้ ในโอกาสเข้า

เยี่ยมชมศูนย์การแพทย์ฯ เมื่อวนัที่ 24 กรกฎาคม 2568 
        6) ให้การต้อนรบัคณะกรรมการตรวจเยี่ยมการพัฒนาคณุภาพระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศโรงพยาบาล (HAIT) เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2568 
2. ที่ประชุมมีข้อสังเกตเพื่อเป็นแนวทางการด าเนินการในส่วนที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
   2.1 ขอให้รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.วาริท เจาะจิตต์) ร่วมกับผู้อ านวยการ
ศูนย์การแพทย์ฯ พิจารณาปรับแผนการด าเนินงานของโรงพยาบาลฯ ดูแลเรื่อง
ค่าใช้จ่าย และรายรับของโรงพยาบาลฯ ให้สอดคล้องกัน ทั้งนี้ หากพิจารณาแล้วเห็นว่า
ยังมีค่าใช้จ่ายมากกว่า ขอให้ชะลอบางโครงการเพื่อไปด าเนินการในปีงบประมาณถัดไป 
   2.2 ขอให้รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.วาริท เจาะจติต์) ไปหารือกับทีม
ผู้บริหารของโรงพยาบาลฯ เรื่องแผนการประชาสัมพันธ์เพื่อให้มีผู้ใช้บริการมากยิ่งขึน้ 

 
 
 
 
พิจารณาและ
ด าเนินการในส่วนที่
เก่ียวข้องต่อไป 

 
 
 
 
รองอธิการบดี 
(รศ.ดร.วาริท 
เจาะจิตต์)/ 
ศูนย์การแพทย์ฯ 

วาระที่ 3.6 รายงานผลการใช้จ่ายเงนิ
งบประมาณปงีบประมาณ  
พ.ศ. 2568 (ระยะเวลาตั้งแต ่
วันที่ 1 ตุลาคม 2567 - 30 
มิถุนายน 2568) 
 

    รับทราบรายงานผลการใช้จา่ยเงินงบประมาณปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 ระยะเวลา
ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567- 30 มิถุนายน 2568 ดังนี้  รายรับ 

ประเภทรายรับ ประมาณการรับ 
ต้นปี 

เพ่ิม /  
(ลด) 

ประมาณการรับ  
ณ 30 มิ.ย.68 

ผลรับ 
ณ 30 มิ.ย.68 

ร้อยละ 

1. รายรับจากงบประมาณแผ่นดิน 1,777,000,700   -  1,777,000,700   1,777,000,700.00  100.0
0 

2. รายรับจากการด าเนินงาน 2,352,138,600  4,300,000   2,356,438,600   1,662,912,258.83 70.57 

   2.1 รายรับส่วนกลาง 916,127,500 -  916,127,500  674,007,569.49 73.57 

   2.2 รายรับจากหน่วยงาน/โครงการ
วิสาหกจิ 

1,191,011,100  4,300,000   1,195,311,100  818,350,404.04 68.46 

   2.3 รายรับจากโครงการที่ได้รับสนับสนุน
จากภายนอก 

245,000,000 -  245,000,000   170,554,285.30 69.61 

รวม (1 + 2) 4,129,139,300  4,300,000   4,133,439,300  3,439,912,958.83 83.22 

3. จัดสรรจากเงินสะสมปลอดภาระผูกพัน 20,750,000  -  20,750,000   20,750,000.00  100.0
0 

4. จัดสรรจากเงินกองทุนพัฒนาบุคลากร -  25,207,000   25,207,000   25,207,000.00  100.0
0 

5. จัดสรรจากเงินกองทุนท่ัวไป -  25,000,000   25,000,000   25,000,000.00  100.0
0 

รวมท้ังสิ้น (1 + 2 + 3 + 4 + 5) 4,149,889,300   54,507,000   4,204,396,300  3,510,869,958.83 83.50  

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
7/2568 ในวันพุธที่ 27
สิงหาคม 2568      

ส่วนแผนงานและ
ยุทธศาสตร ์
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
     
  รายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย ประมาณการจ่าย
ต้นป ี

เพิ่ม / (ลด) ประมาณการจ่าย 
ณ 30 มิ.ย.68 

ผลจ่าย 
ณ 30 มิ.ย.68 

ร้อยละ 

1. เงินเดือน 1,208,370,300  (93,853,300)   1,114,517,000   831,964,110.15  74.65  
2. ค่าจ้างช่ัวคราว    107,591,500   3,081,280   110,672,780   72,615,601.23   65.61  
3. ค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ 1,344,979,800  (7,913,930)   1,337,065,870   941,187,538.40   70.39  
4. ค่าสาธารณูปโภค    146,569,600   369,900   146,939,500   77,024,276.23   52.42  
5. เงินอุดหนุน    454,033,700  (34,033,200)   420,000,500   285,034,078.43   67.87  
6. ค่าใช้จ่ายอื่น     76,331,700   1,829,500   78,161,200   46,340,590.30   59.29  
7. ค่าครุภัณฑ์    582,192,700  49,057,800   631,250,500   525,869,500.62   83.31  
8. ค่าสิ่งก่อสร้าง    194,820,000  139,185,350   334,005,350   203,170,771.02   60.83  
9. งบกลางส ารองจ่าย     15,000,000  (3,216,400)  11,783,600   -    - 
10. จัดสรรคืนกองทุนท่ัวไป     20,000,000  -  20,000,000   20,000,000.00   100.00  

รวมทั้งสิ้น 4,149,889,300   54,507,000   4,204,396,300   3,003,206,466.38   71.43  
 

  ทั้งนี้ รายละเอียดผลรับ – ผลจ่าย ในภาพรวมมหาวิทยาลัย , รายจ่ายส่วนกลาง
จ าแนกตามหน่วยงาน ผลรับ – ผลจ่ายของหน่วยงาน/โครงการวิสาหกิจ , ผลรับ – ผล
จ่ายของโครงการที่ได้รับสนับสนุนจากภายนอก และรายจ่ายโครงการทุนยกเว้น 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา 

  

วาระที่ 3.7 รายงานความก้าวหน้าการจัดซือ้
จัดจ้างงบลงทุนประจ าปี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (ระยะ 
เวลา 1 ตุลาคม 2567 – 15 
กรกฎาคม 2568) 

   รับทราบการรายงานความกา้วหน้าการจัดซื้อจัดจ้างงบลงทนุประจ าปี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 (ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 – 15 กรกฎาคม 2568) ดังนี้ 
  งบประมาณรวม  690,631,965  บาท  จ านวน 250 รายการ  ประกอบด้วย 
  1. งบรัฐ 627,629,300 บาท  189 รายการ  (ครุภัณฑ์ 186 รายการ, งานก่อสร้าง  
     3 รายการ)  
     หน่วยงานส่งเร่ืองขอซื้อ/จ้าง (PR)   188 รายการ 
 - อยู่ระหว่างจัดซื้อ/จ้าง      8 รายการ 
 - จัดซื้อ/จ้าง ส าเร็จ          180 รายการ  
 - เงินคงเหลือจากการจัดซื้อ/จ้าง  24,067,707  บาท 
    

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
7/2568 ในวันพุธที่ 27
สิงหาคม 2568      

ส่วนพัสด ุ
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
   2.  งบรายได้  23,964,065 บาท   29 รายการ   (ครุภัณฑ์ 29 รายการ)  

      หน่วยงานส่งเร่ืองขอซื้อ/จ้าง (PR)    29 รายการ 
 - อยู่ระหว่างจัดซื้อ/จ้าง     - รายการ 
 - จัดซื้อ/จ้าง ส าเร็จ          29 รายการ  
 - เงินคงเหลือจากการจัดซื้อ/จ้าง  2,348,605 บาท 
3.  งบวิสาหกิจ 39,038,600 บาท  32 รายการ  (ครุภัณฑ์ 27 รายการ, งานก่อสร้าง  
    5 รายการ)  
    หน่วยงานส่งเร่ืองขอซื้อ/จ้าง (PR)      7 รายการ 
 - อยู่ระหว่างจัดซื้อ/จ้าง     -  รายการ 
 - จัดซื้อ/จ้าง ส าเร็จ            7 รายการ  
 - เงินคงเหลือจากการจัดซื้อ/จ้าง  55,000 บาท 

  

วาระที่ 3.8 ข้อก าหนด ประกาศ และค าสั่ง
เก่ียวกับการบริหารงานบุคคลฉบับ
ใหม่ ประจ าเดือนกรกฎาคม 2568 

   รับทราบ ข้อก าหนด ประกาศ และค าสั่งเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล ประจ าเดือน
กรกฎาคม 2568 จ านวน 11 ฉบับ โดยได้เวียนแจ้งให้ทราบโดยทั่วกันแล้ว ดังนี ้
     1. ข้อก าหนดมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการจัดตั้งส านักวิชา สถาบัน ศูนย์
หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่น (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2568 
     2. ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เร่ือง การแบ่งส่วนงานของส านักงานอธิการบดี 
ส านักวิชา สถาบัน ศูนย์หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่น (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2568 
     3. ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เร่ือง นโยบายและหลักเกณฑ์การข้ึนเงินเดือน
พนักงานและลูกจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2569 
     4. ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เร่ือง การน าผลงานของพนักงานมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ์ที่โอนย้ายหน่วยงานหรือสับเปลี่ยนหมุนเวียนงาน หรือย้ายงาน เพื่อเสนอขอ
ก าหนดต าแหน่งวิทยฐานะทางวิชาชีพ พ.ศ. 2568 
     5. ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เรื่อง แนวปฏิบัติในการจ้างอาจารย์สัญญาจ้าง
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ้างอาจารย์สัญญา
จ้าง พ.ศ. 2565 ข้อ 10(1) และ 10(4) 

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
7/2568 ในวันพุธที่ 27
สิงหาคม 2568      

ส่วนทรัพยากร
มนุษย์และองค์กร 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
       6. ค าสั่งสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่ 14/2568 เร่ือง แต่งตั้งกรรมการบริหารงาน

บุคคลแทนต าแหน่งที่ว่างลง 
     7. ค าสั่งมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่ 1721/2568 เร่ือง โครงสร้างการสั่งการและการ
ก ากับดูแลหน่วยงาน 
     8. ค าสั่งมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่ 1804/2568 เร่ือง โครงสร้างการสั่งการและการ
ก ากับดูแลหน่วยงาน 
     9. ค าสั่งมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่ 1685/2568 เร่ือง แต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้ช่วย
อธิการบดี 
     10. ค าสั่งมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่ 1766/2568 เร่ือง แต่งตั้งผู้ช่วยอธิการบดี 
     11. ค าสั่งมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ที่ 1739-2568 เรื่อง แต่งตั้งที่ปรึกษาอธิการบดี 
ฝ่ายศูนย์การแพทย์มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

  

วาระที่ 3.9 รายงานผลสัมฤทธิ์การใช้ระบบ 
บริหารจัดการส านักงานดิจิทลั 
(DOMS) ส าหรับบริหารจัดการ 
งานส านักงานของหน่วยงานต่าง ๆ  
และรายงานการประหยัด 
เงินงบประมาณคา่กระดาษ  
ประจ าเดือนมิถุนายน 2568 

   รับทราบ โดยในเดือนมิถุนายน 2568 ผู้บริหารและบุคลากรของมหาวิทยาลัยร่วมกัน
ปฏิบัติงานต่าง ๆ โดยจัดท าในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์   สามารถลดการใช้
กระดาษเฉพาะส่วนที่ใช้วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์จัดท าหนังสือทุกขั้นตอนแทนการ
ด าเนินการในกระดาษ  จ านวน 746,625 แผ่น ส่งผลให้ประหยัดงบประมาณค่า
กระดาษให้กับมหาวิทยาลัย  เป็นเงิน 119,460.00 บาท และประหยัดค่าถ่ายเอกสารได้
เป็นเงิน 253,852.5 บาท รวมเงินงบประมาณที่ประหยัดได้จากการใช้ระบบ DOMS 
เป็นเงิน  373,312.50 บาท  

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
7/2568 ในวันพุธที่ 27
สิงหาคม 2568      

ส่วนอ านวยการ
และสารบรรณ 

ระเบียบวาระที่ 4 
 

เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิง 
นโยบาย (ไม่มี) 

 
- 

 
- 

 
- 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา (ไม่มี)   - - - 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่ 6 
วาระที่ 6.1 

เรื่องแจ้งเพื่อทราบ  
นโยบายการใช้ A.I. ในการ
ด าเนินงานของมหาวทิยาลัย 

    
  1. รับทราบ นโยบายในการใช้ A.I. ในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย 
  2. ที่ประชุมให้แนวทางการด าเนินการในส่วนที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
      2.1 ขอให้หัวหน้าหน่วยงานไปส ารวจในหน่วยงานของตนแล้วให้รายงานเป็น
จ านวนว่ามีบุคลากรใช้ A.I. ได้แล้วจ านวนกี่คน และที่ยังใช้ไม่ได้จ านวนกี่คน   
     2.2 ขอให้รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.วาริท เจาะจิตต์) ไปก าหนด
แนวทางในการส่งเสริมนโยบายการใช้ A.I. ในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย  โดย
อาจให้เวลาพนักงานพัฒนาตนเอง หรือจัดอบรมแล้วให้มีการทดสอบต่อไป 

 
พิจารณาและ
ด าเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้องต่อไป 

 
ทุกหน่วยงาน 

วาระที่ 7 
วาระที่ 7.1 
 

เรื่องอื่นๆ 
ผลการตรวจประเมนิ 5 ส 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
   รับทราบ ผลการตรวจประเมิน 5 ส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทุกหน่วยงาน
ได้คะแนนเต็ม 5 คะแนนทุกหน่วยงาน และมี 3 หน่วยงานที่จะเข้ารับการตรวจ
ประเมิน 5 ส Model Award ได้แก่ ส านักวิชาการจัดการ ส านักวิชาการบัญชีและ
การเงิน และส านักวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ โดยจะเข้ารับการตรวจ
ประเมินในวันที่ 19 สิงหาคม 2568 

 
- 

 
ทุกหน่วยงาน 

        


