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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
พิธีก่อนวาระ 1. มอบเกียรติบัตรแก่นักศึกษา

ฝึกงาน 
  ที่ประชุมร่วมแสดงความยนิดกีับนักศึกษา ระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสงู (ปวส.2) 
จากวิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช และวทิยาลัยการอาชพีพรหมคีรี ที่เข้าฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ ณ ศนูย์นวัตกรรมดิจิทัล โดยอธิการบดไีดม้อบเกียรติบัตรแก่
นักศึกษา จ านวน 5 คน ดังนี้  
      1. นางสาวเขมินทรา จามจุรี       วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช  
      2. นางสาวณัฐจิราภา เรืองรุก      วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช 
         (ฝึกประสบการณ์วชิาชพี ระหว่างวันที่ 20 ตุลาคม 2568 - 23 มกราคม 2569) 
      3. นางสาวศิริภัสสร วรรณจันทร์   วิทยาลัยการอาชีพพรหมคีรี 
      4. นายธนยทุธ เที่ยวแสวง           วิทยาลัยการอาชีพพรหมคีรี 
      5. นายสหชาติ ชาติภิรมย์            วิทยาลัยการอาชีพพรหมคีรี 
          (ฝึกประสบการวิชาชพี ระหว่างวันที่ 26 พฤษภาคม - 12 กันยายน 2568 และ 
           ระหว่างวันที่ 6 ตลุาคม 2568 - 30 มกราคม 2569)   

- - 

พิธีก่อนวาระ 1. มอบช่อดอกไม้และเกียรติบัตร 
   แสดงความยนิดีแก่นักศึกษาและ 
   บุคลากร 

   ที่ประชุมร่วมแสดงความยินดีกับนักศึกษาและบุคลากร โดยอธิการบดีได้มอบช่อ
ดอกไม้และเกียรติบัตรแสดงความยินดีแก่นักศึกษาและบุคลากร ตามล าดับ ดังนี้ 
   1. นักศึกษาส านักวชิาสหเวชศาสตร์ได้เข้าร่วมแข่งขันงานสหพันธ์นสิิตนักศึกษา 
กายภาพบ าบัดแห่งประเทศไทย ได้รับรางวลัในการแข่งขันดงักล่าว ดังนี ้

1.1  รางวัลชนะเลิศอันดบัที่ 1 จาการแข่งขันประกวดและน าเสนอนวัตกรรม 
ด้านกายภาพบ าบดั “Shark PT innovation” ได้แก ่
(1) นายศิวกร อภิวันท ์
(2) นายมฮู าหมัดอานสั ญาติมณี 
(3) นางสาวรุสนา มะระเปะ 
(4) นางสาวมนัสนันท์ พทัราช 
(5) นายสนัติกานต์ ปานจันทร ์
(6) นางสาวรุจิรดา ตันใจเพชร 

 

- - 

สรุปมติการประชุมที่ประชุมบรหิาร ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันพุธที่ 28 มกราคม 2569    
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
  1.2  รางวัลจากการประกวด Ambassador จ านวน 2 รางวัล ได้แก่ นายสทุธิชัย 

ปานทอง ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 และรางวัลความสามารถพิเศษ
ดีเด่น 

   2. นักศึกษาส านักวชิาสารสนเทศศาสตร์ได้รับเหรียญทองจากการประกวด
สิ่งประดษิฐ์และนวัตกรรมระดับอุดมศึกษา กลุ่มสุขภาพและการแพทย์ จัดโดย
ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ดังนี ้

(1) นายฮาซิม มสัแหละ 
(2) นางสาวสมฤดี ทองเอียด 
(3) นายอดิเทพ บุญยะภักดิ์  

   3. นักศึกษาส านักวชิาสารสนเทศศาสตรไ์ด้เข้าร่วมแข่งขันโครงการ “Thai Digital 
Content Go Global” Digital Content Contest & Awards โดยส านักงานส่งเสริม
เศรษฐกิจดิจิทัล (depa) โดยไดร้ับรางวัล ดงันี ้

3.1  ทีม : แอ้วสมาคมล่าแชมป์ (The Aew Championship) ได้รับรางวัล Best 
Visual Storytelling ได้แก ่
(1) นางสาวรวิสรา แก้วอ าไพ 
(2) นางสาวศศิพิมพ์ ผดุงสุวรรณ ์
(3) นางสาวศิริรักษ์ ชลภักด ี
(4) นางสาวนลนิี พรหมเดช 

3.2  ทีม : Aquatic Animal Guardians ได้รับรางวัล Rising Star ได้แก ่
(1) นางสาวมาลิตา้ร์ ขวัญทอง 
(2) นางสาวคณสันนัท์ สการัญ 
(3) นาวสาวนิกข์ปวีณ์ ทองบาง 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
     4. นักศึกษา ส านักวชิาวิศวกรรมศาสตร์ ได้รับรางวัลจากการส่งผลงานเข้าประกวด

ในงานมหกรรมสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมนานาชาติ 2026 IPITEx International 
Special Prize ดังนี ้

4.1 รางวัล Gold medal : Life Buoy Launching Device for Drowing 
Rescue ได้แก ่ 
(1) นายธนภัทร ชัยณรงค ์
(2) นายพชิัยภูษิต ธีระกุล 
(3) นายดานชิ ข้าวงาม 

4.2 รางวัล Gold medal และ Outstanding Award: Water Quality 
Monitoring Using Remote Sensing and Time Series Analysis ได้แก ่ 
(1) นางสาวณัฏฐวรรณ แซ่เอ๋ียว 
(2) นายวรวิริยะ นวลนก 
(3) นางสาวศศิพิมพ์ แซ่เอ๋ียว 
(4) นายปุณณวิช ฝอยทอง 

     4.3 รางวัลนวัตกรรม ระดับอุดมศึกษา I-New Gen Award 2026 ผลงานทีไ่ด้รับ
รางวัล ได้แก่ 

4.3.1 รางวัลเหรีญทอง และ Popular Vote Award  : ระบบพยากรณ์
คุณภาพน้ าชายฝั่งอัตโนมัติด้วย AI และภาพถ่ายดาวเทียม 
Sentinel-2 : กรณีศึกษาอ่าวไทย โดยใช้แพลตฟอร์ม n8n ได้แก ่

(1) นายธนภัทร ชัยณรงค ์
(2) นายวรวิริยะ นวลนก 

4.3.2 รางวัลเหรียญเงิน และ Popular Vote Award : นวัตกรรม
แก้ปัญหามิฉาชีพ Call Center โดยใช้ n8n ได้แก ่

(1) นายวงศธร อยู่แก้ว  
(2) นายธนาวฒุิ พูลไธสง 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
     5. นางสาวกมลวรรณ พรหมแก้ว นักศึกษาส านักวิชาศิลปศาสตร์ ได้รับรางวัล 

รองชนะเลิศอันดบั 1  จากการแข่งขัน “ประชันไมค์เดี่ยว” จัดโดยสาขาภาษาไทย  
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนนัทา  
   6. นักกีฬาที่ได้รับรางวัลการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 51 
อินทนิลเกมส์ 2026 ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ านวน 9 คน ดงันี ้

(1) นายยงยศ ยิ่งยงค์ ได้รับรางรลัรองชนะเลิศอันดบั 2 เหรียญทองแดง กีฬา
ยูยิตสู ประเภท Fighting บุคคลชาย รุน่เกิน 94 กิโลกรัมขึ้นไป 

(2) นางสาวรวิวรรณ มวยดี ได้รับรางรัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทองแดง 
กีฬายูยิตสู ประเภท Tashi waza บุคคลหญิง รุ่นเกิน 63 กิโลกรัมขึ้นไป 

(3) นางสาวประภัสสร แสงสูง ได้รบัรางรัลรองชนะเลิศอันดบั 2 เหรียญทองแดง 
กีฬายูยิตสู ประเภท Tashi waza บุคคลหญิง รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 48 กิโลกรัม 

(4) นางสาวพชัรชล ขอสวสัดิ์ ได้รบัรางวัลรองชนะเลิศอันดบั 1 เหรียญเงิน กีฬา
เทควันโด ประเภทบุคคลหญิง  รุ่นไม่เกิน 57 กิโลกรัม และได้รบัรางวัล 
รองชนะเลิศอันดบั 1 เหรียญเงิน กีฬาฮบักิโด ต่อสูบุ้คคลหญิง น้ าหนัก 
ไม่เกิน 60 กิโลกรัม 

(5) นายจารุพงศ์ วัฒนะ ได้รับรางวลัรองชนะเลิศอันดบั 2 เหรียญทองแดง กีฬา
เรือพาย ประเภท กรรเชียงบก เดี่ยวชาย 500 เมตร มือใหม่  

(6) นางสาวอัญชสิา ใจตรง ได้รับรางรัลรองชนะเลิศอันดบั 2 เหรียญทองแดง 
 กีฬาปันจักสีลัตประเภทต่อสู้ รุ่น B หญิง 50 -55 กิโลกรัม  

(7) นายนพัตธร จิตต์สะอาด ได้รับรางรัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทองแดง 
             กีฬาฮับกโิด รุ่นต่อสูบุ้คคลชาย น้ าหนักไม่เกิน 70 กิโลกรัม  

(8) นางสาวอุษามณี ศรีสว่าง ได้รับรางรัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทองแดง  
     กีฬาฮับกโิด ต่อสู้บุคคลหญงิ น้ าหนักไม่เกิน 70 กิโลกรัม 
(9) นางสาวพรนภา แสงจันทร์ ได้รับรางรัลรองชนะเลิศอันดบั 2 เหรียญ

ทองแดงกีฬาเอแมท ประเภทบคุคลหญิง  
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรือ่งสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
     7. ศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีห้องปฏบิัตกิารที่ผ่านการรับรอง

มาตรฐานห้องปฏบิัติการปลอดภัย ในรูปแบบ Peer Evaluation จ านวน 2 ห้อง ได้แก่ 
ห้องปฏิบัติการจุลพยาธิวิทยา และห้องปฏิบัติการชีวประสิทธผิลและชวีสมมูล  
   8. รองศาสตราจารย์ ดร.วารทิ เจาะจิตต์    ได้รับการแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการ  
เครือข่ายคาร์บอนนิวทรัลประเทศไทย ประจ าปี พ.ศ. 2569 - 2572 
   9. โครงการวิจัยของมหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ทีไ่ด้รับทนุจากแหล่งทุนภายนอก 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ประจ าเดือนมกราคม 2569) หัวหน้าโครงการที่ได้รับทนุ  
ได้แก่ 

(1) รองศาสตราจารย์ ดร.ศิวฤทธิ์ พงศกรรังศิลป์ ส านักวชิาการจัดการ 
(2) รองศาสตราจารย์ ดร.มัลลิกา เจริญสุธาสนิี  ส านักวชิาวิทยาศาสตร ์
(3) อาจารย์ ดร.พงษ์พัฒน์ สทิธิไตรย์  ส านักวชิาวทิยาศาสตร ์
(4) รองศาสตราจารย์ ดร.อุดมศักดิ์ แซ่โง้ว  ส านักวิชาแพทยศาสตร ์
(5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรพล ธรรมรคงค์รัตน์  ส านักวชิาสารสนเทศศาสตร ์
(6) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วันวิสาข์ สายสนั่น ณ อยุธยา ส านักวิชา 
   สาธารณสุขศาสตร ์
(7) อาจารย์ ดร.รสธร สุนทรชั  ส านักวิชาสหเวชศาสตร ์
(8) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธิตินัทธ ์ด้วงชาน  ส านักวชิาสหเวชศาสตร ์
(9) รองศาสตราจารย์ ดร.ชลธิชา รมยะสมิต  ส านักวชิาสหเวชศาสตร ์
(10) รองศาสตราจารย์ ดร.มรกต ชาตาธิคุณ  ส านักวิชาสหเวชศาสตร์ 
(11) อาจารย์ ดร.พรศิษย์ ไชยะ  ส านักวิชาเภสชัศาสตร์ 
(12) รองศาสตราจารย์ ดร.อุเทน ทบัทรวง  ส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร ์

และเทคโนโลย ี
(13) อาจารย์ ดร.ศศิ วิมล วิทยาลัยสตัวแพทยศาสตร์อัครราชกุมาร ี
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
พิธีก่อนวาระ 3. มอบช่อดอกไม้แสดงความยนิด ี

แก่ผู้ได้รับประกาศนียบัตร 
ของ UKPSF 

    ที่ประชุมร่วมแสดงความยนิดีกับผู้ได้รบัประกาศนียบตัรของ UKPSF ระดับ Senior 
Fellow และระดับ Fellow โดยอธิการบดีได้มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดีแก่บุคคล
ต่าง ๆ ดังนี ้
Senior Fellow 

1. รองศาสตราจารย์ ดร. มนเทียร เสร็จกิจ ส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมล ถิ่นสุราษฎร์ ส านักวชิาวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พญ.ดวงกมล ศิริอาชวะวฒัน์  ส านักวิชาแพทยศาสตร ์
4. อาจารย์รัชฎาพร ตนัฑสทิธิ์ ส านักวิชาศึกษาศาสตร์ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประเสรฐิ มากแก้ว ส านักวชิาสาธารณสขุศาสตร์ 

Fellow   
1. อาจารย์ ดร.ธัชชา บาลิตร  ส านักวิชาแพทยศาสตร์ 
2. อาจารย์ ดร.ภควัต แต่งวงศ ์ ส านักวชิาแพทยศาสตร ์
3. รองศาสตราจารย์ ดร.สพ.ญ.สุกญัญา ทองรัตนส์กุล วิทยาลัยสัตวแพทยศาสตร์

อัครราชกุมารี 
4. อาจารย์ ดร.ปาจรีย์ สอนสังเสน  ส านักวชิาวทิยาศาสตร ์
5. อาจารย์ ดร.คนึงนิตย์ วาโย  ส านักวิชาวทิยาศาสตร ์
6. อาจารย์นวภัทร ทองสม ส านักวชิาพหุภาษาและการศึกษาทั่วไป 
7. อาจารย์ ดร.พรศิษย์ ไชยะ ส านกัวิชาเภสัชศาสตร์ 
8. อาจารย์เสาวนีย์ ไชยาวรรณ ส านักวชิาพยาบาลศาสตร ์
9. อาจารย์เกศกาญจน์ พันธุ์วิริยรัตน์ ส านักวิชาศึกษาศาสตร ์

 
 

- - 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
พิธีก่อนวาระ 4. มอบช่อดอกไม้แสดงความยนิดี

กับอาจารย์ดาวรุ่ง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

   ที่ประชุมร่วมแสดงความยนิดกีับคณาจารย์ทีไ่ด้รับรางวัลอาจารย์ดาวรุ่ง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยอธิการบดีได้มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดีแก่บุคคล   
ต่าง ๆ ดังนี้  

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มัลลิกา เกลี้ยงเคล้า ส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และ 
เทคโนโลย ี

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอ็มดี เอชราช อี อะลาฮี ส านักวชิาวิศวกรรมศาสตร์        
และเทคโนโลย ี

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาสาฬห์ชัย สุขเกื้อ ส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และ 
เทคโนโลย ี

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วโรธร ไพรสุวรรณ  ส านักวชิาวทิยาศาสตร์ 

- 
 

- 
 

ระเบียบวาระที่ 1 
  

เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุม 
ทราบ 

  ประธานได้แจง้เร่ืองให้ที่ประชมุทราบ จ านวน 2 เรื่อง ดังนี้ 
   1. มหาวิทยาลัยวลัยลักษณโ์ดยสภามหาวิทยาลยัและผู้บริหาร ได้เข้าเฝ้าฯ ทูลเกล้าฯ 
ถวายปริญญาปรัชญาดุษฎบีัณฑติกิตติมศักดิ์ สาขาบริหารธุรกิจเพื่อความยั่งยืน พร้อม
ครุยวิทยฐานะ แด่สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชนิี และทูลเกล้าฯ ถวายเงนิโดยเสด็จ
พระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2569 เวลา 
18.00 น. ณ พระที่นั่งอัมพรสถาน พระราชวังดสุิต 
   2. วันนี้ (28 มกราคม 2569) มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ได้จดังาน “วันสหกิจศึกษา 
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ (WU Coop Day & Job Fair) ประจ าปีงบประมาณ 2569”  
ณ หอประชุมใหญ่ อาคารไทยบรุี เพือ่เป็นเวทีกลางเชื่อมโยงระหว่าง “บัณฑิตคุณภาพ” 
ของมหาวิทยาลัย กับ “ตลาดแรงงานระดบัประเทศ” ผ่านกิจกรรม Job Fair ที่เปิด
โอกาสให้นักศึกษาไดส้ัมภาษณง์านจริงกับสถานประกอบการชัน้น า โดยคณะผู้บริหาร 
คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ผู้บริหารสถานประกอบการ 
และสถาบันการศึกษาเครือข่าย CWIE ภาคใต้ เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างคับคั่ง   
 
       

- 
 

- 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่ 2 
 

พิจารณารับรองรายงาน 
การประชุม คร้ังที่ 9/2568 

    รับรองรายงานการประชุมที่ประชุมบริหารครั้งที่ 8/2568 เมื่อวันพุธที่ 24 ธันวาคม 
2568 โดยไม่มีการแก้ไข   

- ฝ่ายเลขานุการฯ 

ระเบียบวาระที่ 3 
วาระที่ 3.1 
 

วาระสืบเนื่อง 
รายงานผลการด าเนนิงานสบืเนือ่ง
ตามมติที่ประชุม 

 
   รับทราบ 
 
 

 
- 

 
- 

วาระที่ 3.2 รายงานสถานการณ์ค่าไฟฟ้า 
ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ และ 
แนวทางการประหยัดพลงังาน  

  1. รับทราบรายงานสถานการณ์ค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยประจ าเดือนธันวาคม 2568 
ซึ่งสรุปได้ ดังนี้ 

1.1 ปริมาณหน่วยการใช้ไฟฟ้าของมหาวิทยาลัย 
- ปริมาณหน่วยการใช้ไฟฟ้า 1,514,504 กิโลวัตต์-ชั่วโมง 
- ค่าไฟฟ้า + ค่า Ft + Vat  5,830,547 บาท 

1.2 ปริมาณหน่วยการใชไ้ฟฟา้ของศูนย์การแพทย์ฯ 
- ปริมาณหน่วยการใช้ไฟฟ้า 808,840 กิโลวัตต์-ชั่วโมง 
- ค่าไฟฟ้า + ค่า Ft + Vat  3,113,875 บาท 

         1.3 ผลการประหยัดจากโครงการผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ( Solar 
Rooftop) 381,233.03 บาท 
   2. รับทราบความก้าวหน้าโครงการเช่าระบบผลิตไฟฟ้าพลังแสงอาทิตย์ (Solar 
Floating)  
   3. ขอให้ผู้ช่วยอธิการบดีกายภาพและโครงสร้างพื้นฐาน (ผู้ช่วยศาสตราจารย์       
ดร.นุกูล สุขสุวรรณ์) เร่งรัดและติดตามเรื่องการขอใบอนุญาตเพื่อใช้ระบบ Solar 
Floating เชื่อมต่อเช้าระบบจ าหน่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จากกระทรวงพลังงาน
ต่อไป 
 
 
 

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
2/2569 ในวันพุธที่ 25 
กุมภาพันธ์ 2569      

ส่วนบริการกลาง 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
วาระที่ 3.3 รายงานความก้าวหน้าโครงการ

ก่อสร้างอาคารส่งเสริม
ผู้ประกอบการและนวัตกรรม
อุทยานวิทยาศาสตร์  

   รับทราบรายงานความก้าวหน้าโครงการก่อสร้างอาคารส่งเสริมผู้ประกอบการและ
นวัตกรรมอุทยานวิทยาศาสตร์ ประจ าเดือนธันวาคม 2568 – มกราคม 2569 ดังนี้  
          1. ระยะเวลาตามสัญญา 517 วัน (2 กันยายน 2568 - 1 กุมภาพันธ์ 2570) 
ปัจจุบัน (ณ วันที่ 26 มกราคม 2569) ด าเนินการไปแล้ว 147 วัน ผลงานสะสมแล้ว
เสร็จ 11.42 %   
          2. การเบิกจ่ายงวดงาน ผู้รับจ้างเบิกงวดงานที่ 3 แล้ว และก าหนดส่งงวดงานที่ 
4 วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569  

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
2/2569 ในวันพุธที่ 25 
กุมภาพันธ์ 2569      
 

บริษัท ยูไนเต็ด 
โปรเจคต์ แมเนจ
เมนท์ จ ากัด 
 
 
 

วาระที่ 3.4 รายงานความก้าวหน้าโครงการ 
อ่ืน ๆ 

   1. รับทราบรายงานความก้าวหน้าโครงการก่อสร้างที่ได้รับเงินงบประมาณจากรัฐ 
ประจ าเดือน ธันวาคม 2568 - มกราคม 2569 จ านวน 11 โครงการ ดังนี้ 
    1.1 โครงการก่อสร้างอาคารทักษะทางคลินิกและสถานการณ์จ าลองทางการแพทย์
(เร่ิมสัญญา 14 มิถุนายน 2567 ครบก าหนด 14 มีนาคม 2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 
90.00% 
    1.2 โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี (เริ่มสัญญา 5 กรกฎาคม 2567 ครบก าหนด 24 พฤษภาคม 2569) 
ผลงาน สะสมแล้วเสร็จ 70.84% 
    1.3 โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์ 
สุขภาพ (เร่ิมสัญญา 26 มิถุนายน 2567 ครบก าหนด 1 มิถุนายน 2569) ผลงานสะสม  
แล้วเสร็จ 77.44% 
    1.4 โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็นเลิศทางด้านสังคม (เริ่ม
สัญญา 22 กุมภาพันธ์ 2568 ครบก าหนด 11 มิถุนายน 2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 
33.54% 
    1.5 โครงการปรับปรุงอาคารบรรณสารและสื่อการศึกษา ดังนี้ 
         1.5.1 โครงการปรับปรุงอาคารบรรณสารและสื่อการศึกษา (งานอาคาร)  
                 (เร่ิมสัญญา 17 สิงหาคม 2567 ครบก าหนด 28 สิงหาคม 2569)  
                  ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 66.21%     

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
1/2569 ในวันพุธที่ 28 
มกราคม 2569      

ส่วนอาคาร
สถานที ่
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
            1.5.2 โครงการปรับปรุงอาคารบรรณสารและสื่อการศึกษา (งานระบบ 

                  ปรับอากาศ) (เร่ิมสัญญา 23 ตุลาคม 2568 ครบก าหนด 29 มิถุนายน  
                  2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 48.74%     
     1.6 โครงการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษาแพทย์และพยาบาล (เริ่มสัญญา 27 
สิงหาคม 2567 ครบก าหนด 3 มิถุนายน 2570) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 13.00%  
     1.7 โครงการก่อสร้างอาคารวิชาการ 10 (เริ่มสัญญา 11 มกราคม 2568 ครบ
ก าหนด 29 พฤษภาคม 2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 48.24% 
     1.8 โครงการปรับปรุงอาคารปฏิบัติการสารสนเทศศาสตร์ (เริ่มสัญญา 1 เมษายน 
2568 ครบก าหนด 16 เมษายน 2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 86.31% 
     1.9 โครงการก่อสร้างส านักงานทีท่ าการศนูย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
พร้อมห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์สุขภาพและแพทย์แผนไทย (เร่ิมสัญญา 13 มิถุนายน 
2568 ครบก าหนด 2 มิถุนายน 2570) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 7.70% 
    1.10 โครงการก่อสร้างอาคารแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรมภาคใต้  
"อาศรมวัฒนธรรมวลัยลักษณ์" (งานตกแต่งและจัดนิทรรศการภายในอาคาร) (เริ่ม
สัญญา 2 สิงหาคม 2568 ครบก าหนด 17 เมษายน 2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 
52.05% 
    1.11 โครงการก่อสร้างสนามแบดมินตัน 14 สนาม (เริ่มสัญญา 27 สิงหาคม 2568 
ครบก าหนด 28 กรกฎาคม 2569) ผลงานสะสมแล้วเสร็จ 14.78% 
    2. ที่ประชุมมีข้อสังเกตเพื่อเป็นแนวทางการด าเนินการในส่วนที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
      2.1 โครงการก่อสร้างอาคารทักษะทางคลินิกและสถานการณ์จ าลองทาง
การแพทย์ จะด าเนินการแล้วเสร็จภายในกลางเดือนมีนาคม 2569 จึง ขอให้          
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ วางแผนและหารือร่วมกับ
ผู้อ านวยการศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เตรียมเร่ืองครุภัณฑ์ที่ต้องใช้ให้
ทันใช้งานพร้อมกับอาคารที่ก่อสร้างแล้วเสร็จต่อไป 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
       2.2 ส าหรับโครงการก่อสร้างอาคารจ านวน 3 หลัง ได้แก่ อาคารปฏิบัติการ

ศูนย์วิจัยความเป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัย
ความเป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ และอาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็น
เลิศทางด้านสังคม ตามสัญญาจะก่อสร้างแล้วเสร็จเดือนมิถุนายน 2569 ซึ่งมีการ
วางแผนขอรายการครุภัณฑ์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 แต่เพื่อให้สามารถใช้อาคารได้
หลังจากก่อสร้างแล้วเสร็จทันที จึงขอให้รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพวางแผนร่วมกับผู้อ านวยการศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และ
หารือรองอธิการบดีฝ่ายแผนยุทธศาสตร์และธรรมาภิบาล เพื่อขอใช้เงินคงคลังส าหรับ
จัดซื้อครุภัณฑ์ไปพลางก่อน แล้วค่อยชดเชยงบประมาณคืนให้ภายหลัง  
     2.3 โครงการก่อสร้างอาคารจ านวน 3 หลัง ได้แก่ อาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความ
เป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็นเลิศ
ทางด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ และอาคารปฏิบัติการศูนย์วิจัยความเป็นเลิศทางด้าน
สังคม ไม่มีลานจอดรถและการก่อสร้างถนนยังไม่เชื่อมโยงกัน จึงขอให้ผู้ช่วยอธิการบดี
ฝ่ายกายภาพและโครงสร้างพื้นฐาน และหัวหน้าส่วนอาคารสถานที่ไปจัดเป็นงานเพิ่มใน
ส่วนของการท าลานจอดรถและขอให้ท าแบบถนนทางเข้าเชื่อมอาคาร 3 หลังดังกล่าว
แล้วให้น าหารืออธิการบดีต่อไป 
     2.4 เมื่อมีโครงการก่อสร้างอาคารต่าง ๆ ขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณาว่า      
การก่อสร้างจะแล้วเสร็จเมื่อใด (ตามสัญญา) และให้วางแผนเพื่อของบประมาณ            
ที่เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ เช่น การตกแต่งเพิ่มเติม รายการครุภัณฑ์ เป็นต้น เพื่อให้ทันใช้งาน
พร้อมกับอาคารที่ก่อสร้างแล้วเสร็จต่อไป 
     2.5 ส าหรับโครงการอาคารหอพักนักศึกษาแพทย์และพยาบาล ด าเนนิการชา้กว่า
แผนไปมากเนื่องจากภาวะน้ าทว่มที่ผ่านมา จงึขอให้กรรมการตรวจการจ้างแจ้งให้ผู้รับ
จ้างเร่งรัดการก่อสร้างต่อไป 
     
 

พิจารณาและ
ด าเนินการในส่วนที่
เก่ียวข้องต่อไป 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
      2.6 อาคารวิชาการ 10 ซึ่งจะเป็นส านักงานของส านักวิชาศึกษาศาสตร์ ขอให้หัวหน้า

ส่วนอ านวยการและสารบรรณไปตรวจสอบว่าห้องท างานกับจ านวนอาจารย์เพียงพอกัน
หรือไม่อย่างไร และมีอาจารย์ที่ยังไม่มีที่ท างานจ านวนกี่คน  
    2.7 ขอให้ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกายภาพและโครงสร้างพื้นฐานเร่งรัดการด าเนินการ
โครงการก่อสร้างหอประชุมใหญ่ ให้เป็นไปตามแผนงานที่ก าหนด 

  

วาระที่ 3.5 รายงานผลการด าเนนิงาน 
โรงพยาบาลศนูย์การแพทย์
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ 
ประจ าเดือนธนัวาคม 2568 – 
มกราคม 2569  

    1. รับทราบผลการด าเนินงานโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ฯ เดือนธันวาคม 2568 - 
มกราคม 2569 
     1.1 ศูนย์บริการที่มีอยู่ปัจจบุัน (ศนูย์เชี่ยวชาญ) ได้แก่  ศูนย์เชี่ยวชาญด้านจักษุ  
ศูนย์เชี่ยวชาญดา้นกระดูกและขอ้  ศูนย์เชี่ยวชาญไตเทียม  ศนูยเ์ชี่ยวชาญผ่าตดัหัวใจ 
ศูนย์เชี่ยวชาญพนัธุกรรม DNA  และศูนย์เชี่ยวชาญเต้านม    
    1.2 แผนขยายศูนย์ พฒันาศูนย์ความเปน็เลิศ  ดังนี้ 
          1) ปี พ.ศ. 2569 ได้แก่ ศูนย์เชี่ยวชาญสวนหัวใจ ศูนย์เชี่ยวชาญตรวจการนอน 
             หลับ  ศูนย์เชี่ยวชาญตรวจการได้ยิน  และศูนย์เชี่ยวชาญส่องกล้องทางเดนิ 
             อาหาร ท่อน้ าดีและตับอ่อน 
           2) ปี พ.ศ. 2570 ได้แก่ wellness center ศูนย์เชี่ยวชาญมบีุตรยาก และศนูย์ 
             เชี่ยวชาญผิวหนังและความงาม 
          3) ปี พ.ศ. 2571 ได้แก่ ศูนย์เชี่ยวชาญ Lasik ศนูย์เชี่ยวชาญรังสีรักษาและ 
              มะเร็ง และศูนย์เชี่ยวชาญศัลยกรรมตกแต่ง 
    1.3 ศูนย์เชี่ยวชาญส่องกล้องทางเดินอาหารท่อน้ าดีและตับอ่อน เปิดให้บริการเดือน
มกราคม 2569 ตรวจ วินิจฉัย และรักษาโรคของท่อน้ าดีและตบัอ่อนโดยทีมแพทย์ศลัย-
กรรมเฉพาะทาง โรคที่รักษาด้วยการท า ERCP ได้แก่ (1) นิ่วในท่อน้ าดี เพื่อน าก้อนนิ่ว
ออกโดยไม่ต้องผ่าตัดเปิดหน้าทอ้ง  (2) ท่อน้ าดีตบี หรืออุดตัน จนเกิดภาวะตัวเหลือง  
(3) ตับอ่อนอักเสบจากนิ่วอุดตนั และ (4) ท่อน้ าดีรั่ว หลังผา่ตัดหรืออุบัติเหตุ  
    1.4 ศูนย์เชี่ยวชาญสวนหัวใจ เปิดให้บริการเดือนกุมภาพันธ์ 2569  
     

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
2/2569 ในวันพุธที่ 25 
กุมภาพันธ์ 2569      

ศูนย์การแพทย์ฯ 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
     1.5 ศูนย์เชี่ยวชาญตรวจการนอนหลับ เปิดให้บริการร่วมกับ Outsource (บริษทั 

SMD) จ านวน 5 ห้อง พื้นที่บริการ อาคาร D ชัน้ 7 เป้าหมายการให้บริการ คือ (1) ผู้รับ 
บริการข้ันต่ า 4 คน/วัน  (2) แนวโน้มจ านวนผู้รับริการดา้นโรคการนอนหลับเพิ่มสูงขึน้ 
และ (3) สามารถรองรับกลุ่มผูป้ว่ยโรคทางหู คอ จมูก ระบบประสาทและสมอง โรคทาง
ต่อมไร้ท่อ 
    1.6 ศูนย์เชี่ยวชาญตรวจการได้ยิน (Hearing Center) เปดิให้บริการเดือนมีนาคม 
2569 พื้นที่บริการ อาคาร D ชัน้ 7 เป้าหมาย คือ (1) ประเทศไทยเข้าสู่สงัคมผู้สงูอายุ 
ซึ่งพบการเจ็บป่วยที่เกิดจากการเสื่อม เช่น ปัญหาภาวะการไดย้ินเสื่อมถอยเพิ่มข้ึน เป็น
ต้น และ (2) มีแผนพฒันาศักยภาพในการให้บริการกแูลผู้ป่วยวิกฤต เด็กแรกเกิด NICU 
ในการตรวจคัดกรองและวินิจฉยัการได้ยินในผู้ปว่ย NICU 
    1.7 ข้อมูลรายได้ด้านการบริการที่รับจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยประมาณ
การแผนรับต่อปี จ านวน 1,188,732,800 บาท รวมเงินอุดหนุน โดยเปรียบเทียบข้อมูล
แผนรับและรายได้จริง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568) แผนรับ 297,183,200.01 
บาท รายได้จริงที่ได้รับ 260,031,246.51 บาท  
 2. ที่ประชุมมีข้อสังเกตเพื่อเป็นแนวทางการด าเนนิการในส่วนที่เก่ียวข้องกับการสรรหา
แพทย์ผู้เชี่ยวชาญ อาจท าได้หลายวิธี เช่น การชดใชทุ้น การให้ทุน การซื้อตัว เป็นตน้ 
โดยขอให้รองอธิการบดีฝ่ายศนูย์การแพทย์และบริหารทรัพย์สนิ และผู้อ านวยการศูนย์
การแพทย์ฯ ไปท าแผนและชอ่งทางการรับแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางให้ชัดเจน    

  

วาระที่ 3.6 รายงานผลการใช้จ่ายเงนิ
งบประมาณ ประจ าปีบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2568 

   1. รับทราบรายงานผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2568 ดังนี้ 
  
 

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
2/2569 ในวันพุธที่ 25 
กุมภาพันธ์ 2569      
 

ส่วนแผนงานและ
ยุทธศาสตร ์
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
  รายรับ 

ประเภทรายรับ ประมาณการรับ
ต้นปี 

เพิ่ม / (ลด) ประมาณการรับ  
ณ 30 พ.ย.68 

ผลรับ 
ณ 30 พ.ย.68 

ร้อยละ 

1. รายรับจากงบประมาณ
แผ่นดิน 

1,837,500,100   - 1,837,500,100    
1,134,490,500  

61.74 

2. รายรับจากการด าเนินงาน 2,599,431,500 - 2,634,831,500  654,268,804 24.83 
   2.1 รายรับส่วนกลาง 935,252,700 30,000,000 965,252,700 301,279,015 31.21 
   2.2 รายรับจากหน่วยงาน/
โครงการวิสาหกิจ 

1,459,178,800 5,400,000 1,464,578,800 302,319,195 20.64 

   2.3 รายรับจากโครงการที่
ได้รับสนับสนุนจากภายนอก 

205,000,000 - 205,000,000 50,670,594 24.72 

รวม (1 + 2) 4,436,931,600 35,400,000 4,472,331,600 1,788,759,304 40.00 
3. จัดสรรจากเงินสะสม
ปลอดภาระผูกพัน 

17,500,000  33,700,000 51,200,000  51,200,000 100.00 

รวมท้ังสิ้น (1 + 2 + 3) 4,454,431,600  69,100,000  4,523,531,600  1,839,959,304 40.68 

รายจ่าย 
ประเภทรายจ่าย ประมาณการจ่าย

ต้นปี 
เพิ่ม / (ลด) ประมาณการจ่าย 

ณ 30 พ.ย.68 
ผลจ่าย 

ณ 30 พ.ย.68 
ร้อยละ 

1. เงินเดือน 1,282,484,600 3,000,000 1,285,484,600 321,426,389 25.00 
2. ค่าจ้างชั่วคราว 110,944,400 2,350,800 113,295,200 26,247,666 23.17 
3. ค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ 1,537,500,000 16,092,900 1,553,592,900 336,141,247 21.64 
4. ค่าสาธารณูปโภค 151,384,000 18,100,000 169,484,000 23,133,217 13.65 
5. เงินอุดหนุน 499,024,400 (60,800,000) 438,224,400 138,935,449 31.70 
6. ค่าใช้จ่ายอื่น 68,557,400 25,685,700 94,243,100 31,122,405 33.02 
7. ค่าครุภัณฑ์ 487,257,500 (22,648,600) 464,608,900 336,369,305 72.40 
8. ค่าสิ่งก่อสร้าง 312,279,300 92,319,200 404,598,500 226,273,014 55.93 
9. งบกลางส ารองจ่าย 5,000,000 (5,000,000)    

รวมท้ังสิ้น 4,454,431,600 69,100,000 4,523,531,600 1,439,648,692 31.83 
 

   ทั้งนี้ มีรายละเอียดผลรบั - ผลจ่าย ในภาพรวมมหาวิทยาลัย, รายจ่ายสว่นกลาง
จ าแนกตามหนว่ยงาน ผลรับ - ผลจ่ายของหน่วยงาน/โครงการวิสาหกิจ, ผลรับ - ผล
จ่ายของโครงการที่ได้รบัสนับสนุนจากภายนอก และรายจ่ายโครงการทุนยกเว้น
ค่าธรรมเนียมการศึกษา ปรากฏตามเอกสารประกอบวาระ 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
วาระที่ 3.7 รายงานความก้าวหน้าการจัดซือ้

จัดจ้างงบลงทุนประจ าปี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569                         
ณ วันที่ 20 มกราคม 2569 

    1. รับทราบผลการจัดซื้อจัดจ้างงบลงทนุประจ าปีประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 
(ตั้งแต่วันที่ 1 ตลุาคม 2568 - 20 มกราคม 2569)  งบประมาณรวม  
724,676,000.00  บาท  จ านวน 184 รายการ  ประกอบด้วย 
          1) งบรัฐ    594,694,000.00 บาท  117 รายการ   
              หน่วยงานส่งเร่ืองขอซื้อ/จ้าง (PR)   117 รายการ  คิดเป็น 100% 
              มีเงินคงเหลือจากการจัดซื้อ/จ้าง  23,669,611.00  บาท 
          2)  งบรายได้  51,290,000.00 บาท  14 รายการ    
              หน่วยงานส่งเร่ืองขอซื้อ/จ้าง (PR)    3  รายการ  คิดเป็น 7.78% 
          3)  งบวิสาหกิจ 78,692,000.00 บาท  53 รายการ   
               หน่วยงานส่งเร่ืองขอซื้อ/จ้าง (PR)    1  รายการ  คิดเป็น 0.06% 
     2. ที่ประชุมให้นโยบายเพิ่มเติมว่าในส่วนของงบครุภัณฑ์ทั้งหมด ขอให้หน่วยงาน
จัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่สองของปีงบประมาณ  

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
2/2569 ในวันพุธที่ 25
กุมภาพันธ์ 2569      

ส่วนพัสด ุ

วาระที่ 3.8 ค าสั่งเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล
ที่ออกใหม่ประจ าเดือนมกราคม 
2569  

   รับทราบค าสั่งเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลที่ออกใหม่ ประจ าเดือนมกราคม 2569 
จ านวน 6 ฉบับ โดยได้เวียนแจ้งให้ทราบโดยทั่วกนัแล้ว ดังนี ้
   1. ประกาศมหาวิทยาลยัฯ เร่ือง แก้ไขประกาศฯ เร่ือง มาตรฐานภาระงานทาง
วิชาการของพนักงานสายวชิาการและพนักงานสายบริหารวิชาการ พ.ศ. 2567 
   2. ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เร่ือง เกณฑ์การประเมินผลส าเร็จของงานส่วนบุคคล และ
การประเมินหน่วยงาน กลุ่มศนูย์ สถาบนั ส่วน หน่วย ส านักงาน หรือหน่วยงานที่
เรียกชื่ออย่างอื่น พ.ศ. 2569 
   3. ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เร่ือง เกณฑ์การประเมินผลส าเร็จของงานส่วนบุคคล และ
การประเมินหน่วยงาน กลุ่มส านักวิชา วทิยาลัย และบัณฑติวิทยาลัย พ.ศ. 2569 
   4. ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เร่ือง แก้ไขเอกสารแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยวลยั
ลักษณ์ เร่ือง มาตรฐานก าหนดต าแหน่งพนักงานและลูกจา้ง มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์ 
พ.ศ. 2567 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568                                      

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
1/2569 ในวันพุธที่ 28
มกราคม 2569      

ส่วนทรัพยากร
มนุษย์และองค์กร 
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วาระการประชุม สรุปผล/มตทิี่ประชุม เรื่องสืบเนื่อง ผู้รับผิดชอบ 
      5. ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง ก าหนดวันหยุดงานและวันหยุดชดเชยประจ าปี 

พ.ศ. 2569 
    6. ค าสั่งสภามหาวิทยาลัยฯ เรื่อง แต่งตั้งกรรมการบริหารงานบุคคลแทนต าแหน่ง       
ที่ว่างลง 

  

วาระที่ 3.9 รายงานผลสัมฤทธิ์การใช้ระบบ
บริหารจัดการส านักงานดิจิทลั 
(DOMS) ส าหรับบริหารจัดการงาน 
ส านักงานของหน่วยงานต่าง ๆ 
และรายงานการประหยัดเงิน
งบประมาณค่ากระดาษ 
ประจ าเดือนธนัวาคม 2568 

   รับทราบ โดยในเดือนธันวาคม 2568 โดยมีผู้บริหารและบุคลากรของมหาวิทยาลัย
ร่วมกันปฏิบัติงานต่าง ๆ  โดยจัดท าในรูปแบบหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  สามารถลดการใช้
กระดาษเฉพาะส่วนที่ใช้วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์จัดท าหนังสือทุกขั้นตอนแทนการ
ด าเนินการในกระดาษจ านวน 759,135 แผ่น ส่งผลให้ประหยัดงบประมาณค่าวัสดุ
ส านักงาน (กระดาษ) เป็นเงิน  379,567.50 บาท โดยในจ านวนนี้ เป็นค่ากระดาษ 
121,461.60 บาท ค่าถ่ายเอกสาร 258,105.90 บาท และสามารถลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก 1.59 ตัน กิโลกรัม  

- น าเสนอเปน็เร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 
ที่ประชุมบริหาร ครั้งที่ 
2/2569 ในวันพุธที่ 25
กุมภาพันธ์ 2569           

ส่วนอ านวยการ
และสารบรรณ 

ระเบียบวาระที่ 4 
 

เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
เชิงนโยบาย (ไม่มี) 

 
- 

 
- 

 
- 

ระเบียบวาระที่ 5 
  

เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา (ไม่มี)    
   

- - - 

ระเบียบวาระที่ 6 
 

เรื่องแจ้งเพื่อทราบ (ไม่มี)          
  

  

        


